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Для своевременной доставки журнала убедительная просьба - указывать точный почтовый 
адрес доставки и контактный телефон. В случае отсутствия данной информации за недопо-

ставку журналов редакция ответственности не несет.

Оплата данного счета-оферты (ст.432 ГК РФ) свидетельствует о заключении сделки 
купли-продажи в письменной форме (п.3 ст.434 и п.3 ст.438 ГК РФ).
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Приятно было видеть на «Бухгалтере года-2012» уже знакомые 
лица. Многие принимают участие в конкурсе не первый раз. По-
жалуй, это самая высшая оценка мероприятия. Значит, конкурс 
нужен и важен бухгалтерам республики. И безусловно, мы рады 
и новичкам. И надеемся, что число профессионалов бухучета, же-
лающих проверить себя и повысить уровень знаний, будет расти с 
каждым годом. 

В числе организаторов этого уже ставшего ежегодным мероприя-
тия – и наша редакция, а также «ИнфоЦентр «Консультант», МЦДО-
ЛИНК, компания «ТаксНет», юридическое агентство «ЮНЭКС». 
Проходил конкурс при экспертной поддержке УФНС России по РТ и 
Минфина РТ. Партнерами по конкурсу выступили: НОМОС БАНК, 
Билайн, Планета фитнес. Информационные партнеры: HeadHunter, 
Аргументы Недели, МК-Поволжье, DAILY. Спонсор награждения: 
салон красоты «Шахерезада».

Для тех, кто не в курсе: конкурс состоял из двух этапов – заоч-
ного и очного туров. Те, кто прошел заочный этап, были приглаше-
ны на очный, который состоялся 8 ноября. А 15 ноября состоялась 
церемония награждения победителей! Вот они, счастливчики: 

Победители конкурса бухгалтеров коммерческих организаций:
I место – Гатауллина Дина Радиковна (приз – сертификат на 

обучение по программе «МСФО» от МЦДО-ЛИНК)
II место – Каримуллина Альфия Рашитовна (приз – планшет-

ный компьютер от «ИнфоЦентра «Консультант»)
III место – Зиганшина Гульнара Султановна (приз – наручные 

часы от юридического агентства «ЮНЭКС»)

«Áóõãàëòåð ãîäà-2012»: 
áîðüáà áûëà íåøóòî÷íàÿ!

15 ноября 2012 года бухгалтерское сообщество узнало имена побе-
дителей конкурса «Бухгалтер года-2012». 

«Бухгалтер года-2012» в фактах и цифрах:
161 человек приняли участие в заочном туре
84 участника было на очном туре конкурса
Двенадцатый год проводится конкурс (с 2001 года)
Второй год в конкурсе принимают участие бюджетники
Бесчисленное множество оваций получили победители и номинанты!
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Победители конкурса бухгалтеров бюджетных организаций:
I место – Солнцев Андрей Олегович (приз – сертификат на бы-

товую технику от редакции журнала «Налоговые известия РТ»)
II место – Белобородова Елена Рудольфовна (приз – сертифи-

кат на ювелирную продукцию от «ИнфоЦентра «Консультант»)
III место – Хусаинова Эльвира Фаритовна (приз – сертификат 

на бытовую технику от ЗАО «ТаксНет»)

В номинации «За отличные результаты» были награждены:
– телефоном (от ЗАО «ТаксНет»):
Ивановская Анна Валериевна
Носова Ольга Владимировна
– фотоаппаратом (от юридического агентства «ЮНЭКС»)
Кондратьева Лилия Мансуровна
– сертификатом в фитнес-клуб «Планета фитнес»:
Гафиева Гульнур Миннуровна
Строгалева Алсу Адиповна
– сертификатом в салон красоты «Шахерезада»
Сергейчева Наталья Михайловна
Морозова Анна Николаевна
Гараева Гулия Фаритовна
– сертификатом на услугу «Успешное резюме» и билетами в 

аквапарк на 2 персоны от портала HeadHunter
Багаутдинова Иркя Искадаровна
– электронной подпиской на журнал «Налоговые известия РТ»:
Галимзянова Асия Асатовна 
Киселева Ольга Павловна
Загидуллина Гульнара Мухаметфанисовна
Ягудина Динара Саидовна
Халиулина Гульнара Камильевна
Гатиятуллина Лилия Шакировна
Шаповалова Мария Васильевна
Ахматова Гузель Маккалисовна
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Хабибуллина Фардия Фаритовна
Садртдинова Лейсан Талгатовна
Галиуллина Альбина Дамировна
Сихашвили Татьяна Васильевна
Ахметшина Алия Ильдусовна
Шакирова Рамиля Сулеймановна
Абдуллаева Нелля Фагимовна
Хайбуллин Эдуард Самигуллович
Губайдуллина Альбина Рамилевна
Рогожкина Анастасия Николаевна
Гошунова Анна Валерьевна
Гаврилова Юлия Викторовна
Гафиева Гульнур Миннуровна

Если вы не смогли принять участие в конкурсе в этом году, не 
расстраивайтесь – ждем вас в следующем году!

Вопросы конкурса и ответы на них размещены на нашем сайте 
www.nalog-iz.ru.

– В первый ли раз Вы участвуете в «Бухгалтере 
года»?

Дина Гатауллина: Участвую в конкурсе вто-
рой год подряд. В прошлом году получила диплом 
«За хорошие результаты».

Андрей Солнцев: Это был первый раз, когда 
я участвовал в конкурсе «Бухгалтер года».

– Рассчитывали ли Вы на победу?
Д.Г.: Несмотря на то, что готовилась к кон-

курсу, не думала, что смогу ответить лучше 
опытных бухгалтеров (у меня еще небольшой 
трудовой стаж).

Победителя – Дина Радиковна Гатауллина, бухгалтер ООО «Экопэт», 
и Андрей Олегович Солнцев, бухгалтер ГУ «Дирекция «АИУС-РТ», от-
ветили на наши вопросы.

Âåçåíüå òîæå èãðàåò ðîëü
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А.С.: Абсолютно не рассчитывал на победу, 
было большое количество участников, с некото-
рыми я был знаком и знал их профессиональный 
уровень, мне повезло.

– Что сподвигло на участие?
Д.Г.: Я люблю свою профессию, мне нравится 

изучать бухгалтерское и налоговое законодатель-
ство, следить за всеми новшествами, а конкурс – 
это прекрасная возможность проверить себя, 
определить слабые места. К тому же «Бухгалтер 
года» – это серьезный конкурс, его дипломы вы-

соко ценятся, а для молодого специалиста, как я, такое подтвержде-
ние уровня знаний очень много значит. И, конечно же, не хотелось 
останавливаться на просто «Хороших результатах»! 

А.С.: Увидел сообщение в «ТаксНете», решил попробовать.

– Что дало Вам участие в конкурсе?
Д.Г.: Очень многое! Это даже сложно оценить. Во-первых, это 

одна из причин заново повторить в процессе подготовки все положе-
ния законодательства, так как в практической деятельности стал-
киваешься не со всеми областями знаний. Во-вторых, знакомство с 
новыми интересными людьми. И в-третьих – море положительных 
эмоций. 

А.С.: Говорить, что испытание себя будет несколько банально, 
хотя и это тоже, безусловно, новые знакомства, актуальные темы 
семинаров после конкурса.

– Сложными ли были вопросы?
Д.Г.: Очень сложными мне показались юридические вопросы. 
А.С.: Наверно, сложными вопросами были те, на которые я не 

знал ответа. На вопрос: «На какой код КОСГУ следует относить 
доходы, поступившие за бланки трудовых книжек?», затруднялся 
с ответом, Колебался между двумя вариантами. Как оказалось от-
ветил правильно.

– Дина, Вы стали не только победителем, но и приняв уча-
стие в лотерее, получили главный приз этой лотереи. Вам часто 
улыбается фортуна? Вы везучий человек?

Д.Г.: В лотерее выигрываю не в первый раз, но сегодня это было 
крайне неожиданно. Если честно, я больше люблю заслуженную 
победу – как результат упорного труда. Хотя считаю, что и для 
того, чтобы занять первое место в конкурсе, необходимо немного 
везения!

– Считаете ли вы себя профессионалом в области бухучета 
и налогов?

бухгалтер года – 2012
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Д.Г.: Нет предела совершенству, особенно в сфере бухгалтерского 
учета и налогообложения – все так быстро меняется. Конечно, я 
уверена в своих знаниях (особенно после победы в таком серьезном 
конкурсе, как «Бухгалтере года»). Но у меня еще слишком мало 
опыта, чтобы считать себя профессионалом.

А.С.: Я закончил университет в этом году, поэтому называть 
себя профессионалом в области бухучета и налогов однозначно не 
могу. У меня хороший учитель – начальник финансового отдела 
Министерства транспорта и дорожного хозяйства РТ – Мусина Елена 
Энгелевна.

– Любите ли Вы свою профессию?
Д.Г.: Очень люблю! Я всегда мечтала учиться по данной спе-

циальности, поступила в КГФЭИ. После окончания бакалавриата 
решила продолжить обучение в магистратуре по специальности 
«Учет, анализ и аудит», где сейчас и учусь, совмещая с практи-
ческой деятельностью. А все благодаря тому, что мне это безумно 
интересно. 

А.С.: Да, безусловно.

– Как восприняли вашу победу коллеги на работе, началь-
ство?

Д.Г.: Они искренне порадовались за меня! 
А.С.: Были искренне рады моим успехам.

– Есть ли у Вас пожелания по конкурсу?
Д.Г.: Я бы еще раз хотела выразить огромную благодарность всем 

организаторам за 
то, что конкурс 
состоялся. Он на 
самом деле несет 
в себе высокую 
практическую 
ценно с т ь  д ля 
нас. А во-вторых, 
пользуясь случа-
ем, хочу пожелать 
удачи всем буду-
щим участникам 
конкурса!

А.С.: Конкурс 
замечательный, 
понравилась ат-
мосфера и про-
фессионализм со 
стороны организаторов и жюри. Пожелать могу только дальнейшего 
развития и успехов всем участникам. 

Победитель конкурса бухгалтеров коммерческих организаций 
Дина Гатауллина и представители компаний-организаторов

бухгалтер года – 2012
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– Хайдар Хайруллович, Ассоциации исполняется 10 лет. По-
здравляем Вас с этим знаменательным событием. Как Вы плани-
руете отмечать 10-летие?

– С размахом! Ведь это праздник не только членов Ассоциации, 
но и всех представителей бизнес-сообщества Татарстана. 13 декабря в 
стенах ГТРК «Корстон» пройдет большое праздничное мероприятие, 

Ассоциация предприятий малого и среднего бизнеса Республики 
Татарстан празднует свое 10-летие. За 10 лет своей деятельности 
Ассоциация сплотила команду высококлассных и инициативных про-
фессионалов. Подведет итоги и поделится с нами планами на будущее 
руководитель Ассоциации Хайдар Халиуллин.

Õàéäàð Õàëèóëëèí: «Ñëàáûå ðóêè
îïóñòÿò è ñäàäóòñÿ, à ñèëüíûå – 

ñòèñíóò çóáû è ïðîðâóòñÿ!»

Ассоциация основана в октябре 2002 года. На сегодняшний день –
это сильнейшее и наиболее активное региональное объединение в сфере 
малого и среднего бизнеса в России. 

Ассоциация активно принимает участие в экономической и обще-
ственной жизни республики, в том числе в подготовке и реализации 
важнейших законодательных инициатив, влияющих на развитие 
бизнеса.

Стратегической целью Ассоциации является активное содействие 
предприятиям малого и среднего бизнеса в процессе их деятельности, 
а также удовлетворение потребностей в безопасности, общении и са-
мореализации.

Ассоциация сотрудничает практически со всеми министерствами 
и ведомствами республики, а также финансовыми учреждениями, 
Торгово-промышленной палатой, общероссийскими организациями 
предпринимателей «Деловая Россия» и «ОПОРА РОССИИ».

Ассоциацией организовываются различные городские и респу-
бликанские конференции, семинары и совещания. Члены Ассоциации 
входят в состав различных комиссий и экспертных советов.

Ассоциация объединяет не только предприимчивых, но и дально-
видных, коммуникабельных и порядочных руководителей, а главное –
стремящихся к интеллектуальному, культурному и духовному раз-
витию.
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рассчитанное на 500-600 человек. Ждем Президента РТ Рустама 
Минниханова и других уважаемых гостей. Для присутствующих 
будет организована интересная концертная программа, над сценари-
ем которой работают лучшие режиссеры. Своим талантом на сцене 
блеснут и члены нашей Ассоциации. Среди них есть гармонисты, 
певцы, баянисты и даже танцоры, и все они желают участвовать. 

Доклады читать не будем. Будем вручать общественные и го-
сударственные награды и вспоминать былое. Предаться приятным 
воспоминаниям нам поможет видеофильм, созданный членами на-
шей Ассоциации – видеокомпанией «Пиар-ТВ» и студией «Лакрей». 
Фильм, посвященный 10-летию нашего объединения, повествует обо 
всех трудностях, стоявших на пути предпринимателей в самом на-
чале, и об успехах. Под занавес мероприятия мы споем гимн нашей 
Ассоциации. Кстати, сегодня мы единственное бизнес-объединение 
в Татарстане, которое имеет свою «музыкальную оду». 

За день до торжественного заседания, 12 декабря, у нас прой-
дет Республиканская конференция «Взаимодействие власти и 
бизнеса в целях повышения инвестиционной привлекательности 
Республики Татарстан». Работа конференции будет построена на 
оценке существующей позиции Ассоциации и разработке предло-
жений. Предложения планируется обсудить с предпринимателями 
в режиме оn-line после конференции и использовать в практике 
взаимоотношений с властными институтами. После заседания для 
представителей СМИ пройдет пресс-конференция. Конечно, всего бы 
этого мы не смогли себе позволить как общественная организация. 
Достойно провести праздник нам помогают: «Сбербанк России» – 
генеральный спонсор, «АК БАРС» БАНК» – официальный спонсор и 
партнеры: «ИнтехБанк» и «Казанский экологический комплекс».

– Как на протяжении этих 10 лет изменился бизнес в Татар-
стане?

– Нельзя сравнивать бизнес 1990-х годов или 2000-х с нынеш-
ним. Мы говорим о многих проблемах, но тогда проблем было еще 
больше – и бандитизм, и «крыши», и группировки. Сейчас, несмо-
тря на многие недостатки в развитии бизнеса, все-таки проблемы 
уменьшаются (или становятся другими) и более-менее пытается 
систематизироваться сам процесс развития малого бизнеса. 

И Ассоциация сейчас не та, что 10 лет назад. Мы радовались, 
когда у нас было 20, затем 50 членов. Сейчас их уже более 200. 
Могло бы быть и 1,5 тысячи, но мы принимаем в свой круг только 
по рекомендации и вступать в Ассоциацию согласно Уставу могут 
только юридические лица, а не индивидуальные предприниматели. 
Кроме того, за неуплату членских взносов и другие проступки –  
нарушения этического, морального кодекса нашего объединения, 
мы отчисляем. 
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Наши представители есть в разных регионах и даже странах. 
Мы хотим, чтобы в каждом регионе России знали про нашу Ассо-
циацию. Мы сейчас прошли первую ступень своего развития, на 
второй ступени – решение более глобальных задач по развитию 
предпринимательства. 

– Что Вы можете назвать своим глобальным достижением за 
эти 10 лет?

– За 10 лет мы из группы компаний единомышленников пре-
вратились в мощный союз, к голосу которого сейчас прислуши-
ваются власти республики. Сейчас в Ассоциации представлены 
различные предприятия, работающие в разных сферах бизнеса: 
от юридических, бухгалтерских, информационных услуг до строи-
тельства, медицины и производства. В Ассоциации сложился свой 
костяк активистов, которые принимают участие в обсуждении 
различных проектов. Сегодня главное – то, что Правительство РТ 
нас услышало. На протяжении нескольких лет мы говорим о соз-
дании национального проекта по созданию эффективных условий 
развития предпринимательства наподобие нацпроектов «Здоровье», 
«Образование» и «АПК». Прежде чем выдвинуть Правительству РТ 
столь смелое заявление, в 2009 году мы заручились поддержкой ряда 
влиятельных структур. Были подписаны соглашения о сотрудни-
честве со Сбербанком, Федеральной таможенной службой, Торгово-
промышленной палатой республики. В Министерство экономики 
РТ были направлены предложения по совершенствованию системы 
госзаказа и участию предприятий и предпринимателей Татарстана 
в поставках продукции для государственных и муниципальных 
нужд. Все это возымело действие, и мы обязаны дальше продвигать 
свои инициативы.

– Сколько на сегодняшний день предпринимателей состоят в 
Ассоциации, сколько партнеров? 

– В настоящее время членами Ассоциации являются более 
200 компаний. У Ассоциации более 1 000 партнеров. В рядах Ас-
социации есть члены Общественной палаты и депутаты различных 
уровней. Организация принимает членов только по рекомендации 
и очень дорожит статусом и имиджем Ассоциации. Мы постоянно 
проводим «чистку» своих рядов в хорошем смысле. Ведь сегодня 
фирма открылась, завтра – закрылась. Это нормально для малого 
бизнеса. Мы всегда «оживляем» список членов, чтобы знать, на кого 
мы можем опираться при обсуждении того или иного проекта.

– Что дает членство в Ассоциации?
– Если вы зададите этот вопрос членам Ассоциации, вы полу-

чите массу ответов, и это нормально. Ведь каждый для себя находит 
то, что ему нужно. Кому-то Ассоциация нужная для привлечения 
новых клиентов, кому-то интересно жить общественной жизнью, за-
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ниматься благотворительностью. Абсолютно точно, что люди сплачи-
ваются для лоббирования предложений, касающихся той или иной 
отрасли экономики или сферы бизнеса. С целью сплочения рядов 
мы организовываем деловые встречи, презентации, вечера, выезды 
на природу и другие совместные акции, участники которых часто 
становятся партнерами и друзьями Ассоциации. Кроме того, еже-
годно ко Дню предпринимателя (26 мая) даем старт веломарофону 
в города и районы Республики Татарстан. 

С октября 2010 года проходят еженедельные деловые обеды, 
на которые с большим желанием приходят десятки руководителей 
компаний.

– С кем сотрудничает Ассоциация?
– Представители Ассоциации имеются во многих районах и 

городах Татарстана. Ассоциация сотрудничает с регионами России 
и Зарубежьем. Представительства Ассоциации имеются в Санкт-
Петербурге, Москве, на Дальнем Востоке, в Тюменской области и 
других регионах. Также представительства находятся во Франции, 
Бельгии, США, а также в большинстве стран СНГ. 

– Ежегодно Ассоциация реализует определенные проекты, 
такие как «Устойчивый бизнес», «Развитие бизнес компетентно-
сти руководителя». Какие проекты планируется реализовать на 
ближайшую перспективу?

– Да, действительно, данные проекты оказались весьма эффек-
тивными, особенно в годы кризиса. Реализация проекта «Устой-
чивый бизнес» была нацелена на поддержку малого и среднего 
предпринимательства посредством проведения семинаров и консуль-
таций. На сегодняшний день проведено 23 семинара-практикума, 
5 круглых столов и деловых встреч в 16 городах и районах Татар-
стана. Проект «Развитие бизнес компетентности руководителя» – 
на улучшение деловой репутации Ассоциации, повышение уровня 
бизнес-компетентности руководителей и конкуретноспособности 
их бизнеса. Проведено 3 семинара: «Стратегический стиль мыш-
ления», «Управленческая команда: как миф сделать реальностью», 
«Безопасность бизнеса и корпоративная ответственность». Вообще, 
актив Ассоциации является автором многих проектов. Сейчас идет 
разработка комплексной информационно-правовой системы защиты 
предпринимателей, совершенствование интернет-портала «Форум 
предпринимателей Республики Татарстан», решается вопрос о про-
ведении ежегодного конкурса «Предприниматель года».

– Сейчас много говорят о поддержке малого бизнеса. Насколь-
ко ощущают поддержку представители предпринимательского 
корпуса в реальности?

– Программы поддержки малого и среднего бизнеса часто носят 
локальный характер. К сожалению, они не объединены в единую 
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четко отлаженную систему. В Татарстане работает более 10 раз-
личных программ по финансовой поддержке предпринимателей. 
Но для того, чтобы принять эффективную госпрограмму на уровне 
федерального правительства, их не должно быть много, главное, 
чтобы они были сбалансированными, четкими, ориентированными 
на результат. Нельзя уделять внимание только крупным предпри-
ятиям. Благодаря своей маневренности малый и средний бизнес 
способен выполнять множество задач.

Вступление России в ВТО еще больше обострит проблемы нашей 
конкурентоспособности, поэтому необходима четкая систематиза-
ция подходов к работе с малым и средним предпринимательством. 
Конечно, многие предложения остаются на бумаге. В России и без 
госпрограммы некоторые законы не выполняются полностью, в том 
числе Федеральный закон от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии 
малого и среднего бизнеса». Чиновники вроде бы прислушиваются, 
однако толку от этого не так много.

– Насколько эффективно взаимодействие бизнеса и власти 
в стране?

– Стоит отметить, что рыночная экономика в нашей стране 
развивается всего лишь 20 лет и только встает с колен, поэтому 
от Правительства России ждать сиюминутных решений не прихо-
дится. Однако все равно некоторые шаги делаются и хотя бы есть 
понимание того, что нужно менять систему развития и поддержки 
предпринимательства в корне.

– Что, на ваш взгляд, «тормозит» развитие малого и среднего 
бизнеса. Что бы вы хотели изменить?

– У нас есть несколько нестандартных предложений по раз-
витию и поддержке предпринимательского корпуса. Например, в 
первые 2-3 года деятельности компании отменить налоги и освобо-
дить от плановых проверок. Общая сумма налогов должна быть не 
более 5% от валовой выручки, при этом строго наказывать пред-
принимателей, злоупотребляющих налоговыми выплатами. 

Необходимо выделение государственных целевых беспроцент-
ных кредитов для производителей на 10-20 лет, а также строгое 
наказание за их нецелевое использование. Сегодня неслучайно 
около 80% малых предприятий занято в сфере торговли, а не в 
производстве. 

В РТ зарегистрировано более 165 тысяч субъектов предприни-
мательства в 45 районах республики, которые сформировали 24,2% 
ВРП в прошлом году. Президент Татарстана Рустам Минниханов 
поставил задачу довести этот показатель до 60%, как в странах с 
развитой экономикой, но нам до этого еще далеко. 

В прошлом году 109 компаний были ликвидированы. Основной 
причиной стало отсутствие средств. Сегодня, к сожалению, ситуация 
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следующая: банки хотят выдавать кредиты, предприятия – брать, 
но между ними будто стоит стена. Кредиторы зациклены на обе-
спечении. Они требуют залога, а ведь у некоторых предпринимате-
лей нет даже собственного жилья. Надо брать пример с некоторых 
наиболее развитых стран, где отношения кредиторов и заемщиков 
основаны на доверии к клиенту и его кредитной истории. Мы счи-
таем, что систему взаимодействия банков и клиентов необходимо 
упрощать. К нам обращаются банкиры с просьбой поставлять им 
надежных клиентов. Я же, в свою очередь, предлагаю руководству 
банков заключить соглашение, где честное слово Ассоциации будет 
гарантией своевременного погашения кредитов. Мы знаем членов 
Ассоциации и уверены в них. Я могу сравнить нашу рекомендацию 
с купеческим словом, вес которого в XIX веке был значительным. 
Банки на это пока не готовы, поэтому слабые руки опустят и сда-
дутся, а сильные – стиснут зубы и прорвутся. 

– Каковы Ваши планы на будущее?
– В последние годы Правительство РТ прилагает огромные 

усилия для развития и поддержки предпринимательства. Однако 
дефицит бюджета, нехватка средств в Пенсионном фонде, необосно-
ванный рост тарифов на электроэнергию, а главное – невыполнение в 
полной мере отдельных статей закона и принятых решений местного 
Правительства приводит к тому, что производство в малом бизнесе 
не развивается. А значит, некогда сидеть, сложа руки. Голос бизнес-
сообщества и в это нелегкое время должен быть услышан!

Беседовала  
Энже Юсупова
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Путин подписал закон о сокращении накопительной части пенсии
Президент России Владимир Путин подписал закон, вносящий из-

менения в законодательство о перераспределении пенсионных тарифов с 
2014 года. Документ был принят Госдумой 23 ноября и одобрен Советом 
Федерации 28 ноября этого года. Согласно поправкам, отчисления в на-
копительную часть пенсии будут уменьшены с 6% до 2% при перерас-
пределении оставшихся 4% в страховую (солидарную) часть пенсии.

Перераспределение накопительного тарифа будет добровольным. 
Так, у граждан, которые до конца следующего года выберут НПФ или 
управляющую компанию, накопительная часть будет формироваться, 
исходя из тарифа в 6%. У тех, кто не определился, накопительная 
часть будет складываться из 2%, остальные же 4% будут учитываться 
в страховой части пенсии.

Также предлагается установить дополнительные тарифы страховых 
взносов в зависимости от вида работ, в которых заняты застрахованные 
лица. Для подземных работ, работ с вредными условиями труда и в горя-
чих цехах тарифы страховых выплат устанавливаются следующие: 4% 
в 2013 году, 6% – в 2014 году и 9% – в 2015 году, для тяжелых условий 
труда, а также на работах с повышенной интенсивностью и тяжестью, 
дающих право на назначение досрочной пенсии – 2% в 2013 году, 4% –  
в 2014 году и 6% – в 2015 году.

УСН
ФНС утвердила новые формы для применения УСН
ФНС России утвердила формы документов для применения упро-

щенной системы налогообложения. Приказом ФНС России от 2 ноября 
2012 № ММВ-7-3/829@ утверждены:

– Рекомендуемая форма № 26.2-1 «Уведомление о переходе на 
УСН»;

– Рекомендуемая форма № 26.2-2 «Сообщение об утрате права на 
применение УСН»;

– Рекомендуемая форма № 26.2-3 «Уведомление об отказе от при-
менения УСН».

– Форма № 26.2-4 «Сообщение о несоответствии требованиям при-
менения УСН»;

– Форма № 26.2-5 «Сообщение о нарушении сроков уведомления о 
переходе на УСН»;

– Рекомендуемая форма № 26.2-6 «Уведомление об изменении объ-
екта налогообложения»;

– Форма № 26.2-7 «Информационное письмо»;
– Рекомендуемая форма № 26.2-8 «Уведомление о прекращении 

предпринимательской деятельности, в отношении которой применялась 
УСН».

Что? Где? Когда?



16

спецрежим /12/ 2012

Что? Где? Когда?

Документы следует применять с 1 января 2013 года, кроме формы 
№ 26.2-1, которая уже введена в действие со 2 ноября 2012 года.

Кто выбирает метод для учета расходов?
Предприниматель сам выбирает метод для учета расходов по при-

обретению реализуемых товаров. При этом в книге учета доходов и 
расходов и в декларации необходимо указать метод оценки товаров, 
который был использован плательщиком (письмо Минфина России от 
15 октября 2012 г. № 03-04-05/8-1196).

Уточнен порядок перехода с ЕНВД на УСН в 2013 году
Чиновники напоминают, что применение ЕНВД станет доброволь-

ным. Если компания решила перейти на УСН в новом году, ей необхо-
димо выполнить следующее.

Уведомить заявлением о переходе на УСН налоговую до 9 января 
2013 года. Этот срок установлен в связи с переносом выходных дней. В 
заявлении надо указать остаточную стоимость основных средств и раз-
мер доходов на 1 октября 2012 года.

Отправить заявление в налоговую о снятии с учета как плательщика 
ЕНВД. Это можно сделать в период с 9 по 15 января 2013 года. Датой 
прекращения режима будет 1 января 2013 года.

Минфин России информирует об этом в своем письме от 11 октября 
2012 г. № 03-11-06/3/70.

Переход с ЕНВД на УСН
Можно ли перейти с системы налогообложения в виде ЕНВД на 

«упрощенку» в том месяце, в котором налогоплательщик утратил право 
на уплату ЕНВД?

Если нарушение, ограничивающее применение системы налого- 
обложения в виде ЕНВД, допущено в 2012 году, то налогоплательщик, 
перешедший в связи с этим на общий режим, заявление о переходе на 
УСН с 1 января 2013 года вправе подать не позднее 31 декабря 2012 года 
(письмо Минфина России от 23 октября 2012 г. № 03-11-11/231).

ПСН
Патентная система в отношении услуг общепита
Если предприниматель оказывает услуги общепита в помещении, 

имеющем специально оборудованную открытую площадку для потре-
бления готовой кулинарной продукции, он вправе применять патентную 
систему налогообложения (письмо Минфина России от 16 ноября 2012 г. 
№ 03-11-11/343).

Если же помещение, в котором оказываются услуги общественного 
питания, не имеет (открытой площадки для потребления готовой про-
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дукции, то ИП не может применять патентную систему налогообложения 
в отношении таких услуг общепита).

Потенциальный годовой доход ИП на патенте
Размер потенциально возможного годового дохода ИП на патенте 

не зависит от места ведения предпринимательской деятельности. Глава 
26.5 НК РФ просто не предусматривает такую зависимость, отмечает 
Минфин России в письме от 29 октября 2012 г. № 03-11-11/330.

Регионы вправе увеличивать максимальный размер потенциально 
возможного к получению ИП годового дохода не более чем в 5 раз по 
всем видам деятельности, в отношении которых применяется патентная 
система налогообложения, осуществляемым на территории города с 
численностью населения более 1 миллиона человек (подпункт 4 пункта 
8 статьи 346.43 НК РФ).

Патентная система в отношении приема стеклотары
Предприниматели, осуществляющие приемку у населения и органи-

заций стеклопосуды и вторичного сырья, за исключением металлолома, 
вправе применять УСН на основе патента.

Однако с 1 января 2013 года вводится патентная система налого-
обложения. Соответственно, ИП, планирующие применять патентную 
систему налогообложения с 1 января 2013 года, должны подать заявле-
ния о получении патента не позднее 20 декабря 2012 года.

При этом налоговый орган отказывает в выдаче патента, если в за-
явлении о получении патента срок действия патента составляет менее 
1 месяца или более 12 месяцев либо вид предпринимательской деятель-
ности не указан в Налоговом кодексе РФ (письмо Минфина России от 
30 октября 2012 г. № 03-11-11/331).

ЕНВД
Установлен коэффициент-дефлятор К1 для расчета ЕНВД в 2013 году
В 2013 году коэффициент-дефлятор К1 для расчета базы по ЕНВД 

составит 1,569. Такая величина установлена приказом Минэкономраз-
вития РФ от 31 октября 2012 г. № 707.

Минфин о сроках снятия с учета плательщиков ЕНВД
С 1 января 2013 года организации и индивидуальные предприни-

матели переходят на уплату ЕНВД добровольно.
Заявление о снятии с учета в качестве плательщика ЕНВД необ-

ходимо подать в налоговый орган в течение 5 дней со дня перехода на 
иной режим налогообложения, то есть с учетом праздничных дней – до 
15 января 2013 года. Датой снятия с учета в этом случае считается дата 
перехода на иной режим налогообложения (письмо Минфина России от 
6 ноября 2012 г. № 03-11-06/3/75).
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Предприниматели на ЕНВД не обязаны вести бухучет
В соответствии со статьей 6 нового Закона от 6 декабря 2011 г.  

№ 402-ФЗ «О бухучете», экономические субъекты обязаны вести бух-
галтерский учет.

Тем не менее, ИП на ЕНВД подпадают под действие подпункта 1 
части 2 статьи 6 данного закона и могут не вести бухучет. При этом 
плательщик ЕНВД должен вести учет физических показателей, в том 
числе и их изменения в течение налогового периода (письмо Минфина 
России от 23 октября 2012 г. № 03-11-11/324).

Штрафы за бланки строгой отчетности старого образца
Налоговики не будут штрафовать компанию, если она выдала по-

купателю бланк строгой отчетности старого образца. Как объясняют 
инспекторы, оштрафовать по статье 14.5 КоАП РФ можно лишь тогда, 
когда организация вообще не выдала товарный чек, квитанцию или 
другой документ, подтверждающий факт получения денег за соответ-
ствующий товар. Это подтвердили специалисты ФНС в письме от 16 
октября 2012 г. № АС-4-2/17492.

Минфин разрешил использовать БСО для всех услуг, оказываемых на-
селению

При наличных расчетах с населением по услугам возможно при-
менение бланков строгой отчетности. Деятельность по оказанию услуг 
для граждан определяется в соответствии с Общероссийским класси-
фикатором (ОКУН). Но его перечень не является закрытым. Об этом, в 
частности, говорит присутствие в наименовании некоторых услуг слова 
«прочие».

Как следствие Минфин допускает применение БСО при оказании 
услуг, прямо не названных в классификаторе, но предоставляемых не-
посредственно населению (письмо Минфина России от 8 октября 2012 г. 
№ 03-01-15/8-213).

ИП
ИП разрешили уменьшать ЕНВД на всю сумму страховых взносов
С 2013 года индивидуальные предприниматели, применяющие 

ЕНВД и не производящие выплаты работникам, смогут уменьшить налог 
на всю сумму уплаченных за себя страховых взносов в ПФР и ФФОМС. 
Ранее можно было учесть только половину страховых взносов. Минфин 
России сообщает об этом в письме от 8 ноября 2012 г. № 03-11-11/337.

Ликвидация ИП: сведения о закрытии счета обязательны
При прекращении физлицом деятельности в качестве ИП полагается 

представлять сведения о закрытии счетов в инспекцию.
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Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ не предусматри-
вает обязанности представлять в регистрирующий орган при регистра-
ции прекращения физлицом деятельности в качестве ИП информации 
о закрытии счетов. В письме Минфина России от 15 ноября 2012 г.  
№ 03-01-11/5-334 финансисты ссылаются на пункт 2 статьи 23 НК РФ, 
который прямо устанавливает порядок представления налогоплатель-
щиком в инспекцию сведений о закрытии счетов.

Сообщить о закрытии счета при прекращении деятельности ИП 
необходимо в течение 7 дней со дня закрытия. Ведь за непредставление 
сведений в налоговый орган о закрытии счетов грозит штраф в размере 
5 000 рублей (статья 118 НК РФ).

ИП должны уплатить страховые взносы до конца года
ИП обязаны уплачивать страховые взносы в ПФР и ФФОМС в раз-

мере, определяемом исходя из стоимости страхового года (пункт 1 статьи 
14 Закона от 24 июля 2009 г. № 212-ФЗ).

Взносы за 2012 год должны быть уплачены не позднее 31 декабря 
этого года.

Госдума одобрила повышение страховых взносов в ПФР для ИП с 
2013 года Госдума приняла во втором чтении законопроект № 143350-6 
о двойном увеличении страховых взносов в ПФР для ИП с 2013 года.

Как следует из проекта закона, со следующего года самозанятое 
население будет платить фиксированные страховые взносы в ПФР и 
ФФОМС. Сумма платежа в ПФР составит 32 479 рублей 20 копеек, в 
ФФОМС – 3 185 рублей 46 копеек.

Отчетность
С 2013 года в налоговую надо сдавать только годовую бухотчетность 
С 1 января 2013 года организации должны представлять в налого-

вые органы по месту своего нахождения только годовую бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность (подпункт 5 пункта 1 статьи 23 НК РФ).

Кроме того, со следующего года организации, применяющие УСН, 
должны вести бухгалтерский учет и, соответственно, представлять в 
налоговые органы бухгалтерскую отчетность в общем порядке.

При этом следует иметь в виду, что согласно пункт 6 приказа 
Минфина России от 2 июля 2010 г. № 66н «О формах бухгалтерской 
отчетности» организации – субъекты малого предпринимательства фор-
мируют отчетность по упрощенной системе (письмо Минфина России от 
23 октября 2012 г. № 03-11-09/80).
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Налоговики усилят контроль  
за декларированием доходов от сдачи имущества

В Татарстане стартует кампания по выявлению граждан, сда-
ющих в найм квартиры, дома и не декларирующих свои доходы. 
Как показывает практика, только 5% арендодателей платит налоги 
с этого вида дохода. Согласно прогнозам Управления ФНС России 
по Республике Татарстан уклоняются от уплаты налога порядка 15 
тысячью владельцев недвижимости.

Ежегодно в период декларационной кампании налоговые ор-
ганы призывают граждан, сдающих в найм свое жилье, а также 
другое имущество (гаражи, автомобили и др.) подать декларацию 
о доходах и уплатить налоги.

В этом году Управление ФНС России по РТ объединит свои 
усилия с МВД по РТ, управляющими компаниями, ТСЖ, обще-
ственными пунктами охраны правопорядка по сбору информации 
о сдаваемых квартирах и привлечению граждан к уплате налогов. 
В настоящее время прорабатывается Соглашение между Управле-
нием ФНС России по РТ и МВД по РТ о сотрудничестве по сбору и 
обмену информацией, представлению доказательной части. Сведе-
ния о гражданах, сдающих в найм жилье, уже начали поступать 
в налоговые органы.

Управление напоминает, что непредставление налоговой декла-
рации в налоговый орган влечет привлечение налогоплательщика 
к ответственности в размере 5% от неуплаченной суммы налога за 
каждый полный и неполный месяц со дня, установленного для ее 
представления, но не более 30% от указанной суммы и не менее 
1000 рублей, неуплата либо неполная уплата сумм налога в резуль-
тате занижения налоговой базы – в размере 20% от неуплаченной 
суммы.

Органы, осуществляющие госрегистрацию юрлиц  
и ИП с 12 ноября 

В связи с передачей с 12 ноября 2012 года налогоплательщи-
ков Рыбно-Слободского района из МРИ ФНС России № 12 по РТ в 
МРИ ФНС России № 10 по РТ, налогоплательщиков Черемшанского 
района из МРИ ФНС России № 1 по РТ в МРИ ФНС России № 16 
по РТ сообщаем об органах, осуществляющих государственную ре-
гистрацию юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
с 12 ноября 2012 года.
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Пенсионная справочная (автоинформатор): (843) 555-74-74
Горячая линия: (843) 279-27-27

Колл-центр по вопросам программы госсофинансирования пенсии: 8-800-505-55-55
Интернет-сайты: www.pfrf.ru, www.pfrrt.ru

Видеоблог управляющего: blog.pfrrt.ru
Twitter: http://twitter.com/PFR_TATARSTAN

Сделай взнос – государство его удвоит!

Отделение ПФР по Республике Татарстан напоминает участ-
никам Программы государственного софинансирования пенсий о 
необходимости сделать добровольный взнос на накопительную часть 
своей будущей пенсии за 2012 г. в размере от 2 000 руб. до 12 000 
руб. до 25 декабря 2012 г. В этом случае государство удвоит взнос – 
внесет на «пенсионный» счет участника такую же сумму.

Если участник перечислит на накопительную часть своей пенсии 
менее 2 000 рублей в год, то софинансирование пенсии государством 
не осуществится.

Максимальная сумма взносов, подлежащая софинансированию 
государством, составляет 12 000 руб. в год.

Гражданам, не являющимся участниками Программы, для по-
лучения государственного софинансирования необходимо:

– подать заявление о вступлении в Программу в территориаль-
ный орган ПФР по месту жительства, либо к работодателю, либо 
в организацию, с которой ПФР заключило соглашение о взаимном 
удостоверении подписей (трансфер-агент центры). Для подачи за-
явления в электронном виде необходимо зарегистрироваться на 
интернет-портале государственных и муниципальных услуг (www.
gosuslugi.ru) в разделе «Личный кабинет»;

– оплатить добровольные взносы на накопительную часть своей 
трудовой пенсии в размере от 2 000 руб. до 12 000 руб. по итогам 
года. Для этого необходимо написать заявление в бухгалтерию об 
удержании взносов из заработной платы либо сформировать квитан-
цию с заполненными реквизитами (баннер «Бланки документов») и 
обратиться в любое кредитное учреждение. Уплатить добровольные 
взносы можно с использованием банковской карты, также по безна-
личному расчету (https://uslugi.tatar.ru/pension-fund), обратившись 
на портал государственных и муниципальных услуг Республики 
Татарстан (www.uslugi.tatar.ru), произвести уплату дополнительных 
страховых взносов с использованием пластиковой кредитной карты 
(эквайринговое обслуживание). При этом комиссия за уплату взно-
сов не взимается и обращения со стороны граждан в кредитные 
учреждения не требуется.
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Что нужно сделать до праздников?
Утвердить график отпусков
График отпусков должен быть составлен не позднее, чем за две 

недели до наступления 2013 года (статья 123 ТК РФ). Игнорируете 
подобное требование трудового законодательства? А зря. За отсутствие 
в организации графика предусмотрен административный штраф:

– на должностных лиц и ИП – в размере от 1 000 до 5 000 руб.;
– на юридических лиц – в размере от 30 000 до 50 000 руб. (ста-

тья 5.27 КоАП РФ).
Обязательно ознакомьте с графиком сотрудников, и лучше под 

роспись.

Проверить срок действия договоров
Необходимо проверить срок действия договоров. Если он истек и 

автоматически не продлевается по условиям договора, а вы планируете 
сотрудничать дальше, нужно подписать новый договор или дополни-
тельное соглашение о продлении действия договора на 2013 год.

Утвердить учетную политику
Учетная политика должна применяться последовательно от одно-

го отчетного года к другому (пункт 5 ПБУ 1/2008).
Изменения нужно вносить, если:
– изменилось законодательство и (или) нормативно-правовые 

акты по бухучету;
– организация разработала новые способы ведения бухучета;
– существенно изменились условия деятельности организации.
Законодательство по бухучету изменилось, да еще как! До 2013 

года компании, применяющие УСН, могли не вести бухгалтерский 
учет в полном объеме, в силу чего их бухгалтерская учетная политика 

Дарья Федосенко

главный редактор журнала «Налоговые известия РТ»

Êîíåö ãîäà: âñå äåëà â àæóðå
Конец года – время не только для подведения итогов, но и закладки 
фундамента для года будущего. Спецрежимникам сейчас нелегко –
слишком много новшеств сразу. Статья поможет вам разложить все 
дела «по полочкам» и встретить новый год с легким сердцем.
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имела свои особенности: при ее формировании можно было ограни-
читься правилами бухгалтерского учета, избранными в отношении 
учета основных средств и нематериальных активов. 

С 2013 года «упрощенцы» обязаны вести бухучет в полном объ-
еме. И учетная политика теперь должна быть полной.

Изменения на 2013 год должны быть утверждены не позднее 31 
декабря 2012 года.

Определить начальные остатки по счетам бухучета
Как уже было сказано выше, с 2013 года «упрощенцы» должны 

вести бухучет. Для этого надо сформировать остатки по счетам буху-
чета, ведь компания начинает год не с нулевых показателей. 

Отметим, что требование о ведении бухучета с 2013 года обратной 
силы не имеет. Значит, нет необходимости поднимать всю первичную 
документацию за предыдущие периоды и восстанавливать бухучет. 
Надо лишь правильно оценить имущество и обязательства органи-
зации на начало 2013 года.

Подробнее об этом читайте в статье «Бухучет для УСН: опреде-
ляем начальные остатки» в журнале «Спецрежим» № 9, 2012.

Скорректировать нормируемые расходы по итогам года
Некоторые виды расходов «упрощенца» для целей налогообло-

жения являются нормируемыми (рекламные расходы не должны 
превышать 1% выручки от реализации); расходы на ДМС работников 
(не должны превышать 6% от суммы расходов на оплату труда).

Сумма выручки и фонд оплаты труда для нормирования расходов 
считаются нарастающим итогом с начала года. По окончании года 
рассчитайте предельный размер нормируемых расходов и сопоставьте 
его с учтенной ранее суммой расходов. Это позволит избежать пере-
платы единого налога.

Сменить объект налогообложения при УСН
«Упрощенцы» вправе ежегодно менять объект налогообложения 

(пункт 2 статьи 346.14 НК РФ). Например, перейти с объекта «дохо-
ды» на «доходы минус расходы» и наоборот. Сменить объект можно 
только с начала календарного года. 

Для того чтобы применять с 2013 года другой объект, нежели 
вы применяете сейчас, нужно подать в налоговую инспекцию уве-
домление. Обратите внимание! Изменился срок для подачи уведом-
ления. В прошлом году крайним сроком было 20 декабря. В этом 
году в вашем распоряжении весь декабрь! По какой форме подавать 
уведомление? В этом году в последний раз уве-
домление подается по старой форме № 26.2-6, 
утв. приказом ФНС России от 13 апреля  
2010 г. № ММВ-7-3/182@. В следующем году 
уведомление будет подаваться по форме, утв. 
приказом ФНС России от 2 ноября 2012 г. 
№ ММВ-7-3/829@.

Уведомлять  инспекцию  о 
смене объекта налогообло-
жения надо по старой фор-
ме, а о переходе на УСН – 
по новой
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Уведомить о переходе на УСН с другого режима
Срок для подачи уведомления в инспекции изменен по срав-

нению с предыдущим годом. В прошлом году уведомлять инспек-
цию надо было в период с 1 октября до 30 ноября, а в этом – до 9 
января (29 декабря – выходной). Действует новая форма уведом-
ления, утвержденная приказом ФНС России от 2 ноября 2012 г.  
№ ММВ-7-3/829@. С образцом заполненного уведомления можете 
ознакомиться в рубрике «Безупречный документ» на с. 56.

Обратите внимание! Так как с 1 января 2013 года применение 
ЕНВД становится добровольным, на «упрощенку» при желании могут 
перейти и сегодняшние «вмененщики». Свои плюсы и минусы есть 
и у УСН, и у ЕНВД. Подробнее об этом читайте в статье «Вме-
ненка» или «упрощенка»: что выгоднее?» в журнале «Спецрежим»  
№ 10, 2012.

Если вы – «вмененщик», переходящий с 2013 года на УСН, то 
вам нужно не только уведомить инспекцию  о переходе на УСН, но 
и сняться с учета в качестве плательщика ЕНВД. Снятие с учета в 
качестве вмененщика происходит на основании заявления. Документ 
необходимо представить в налоговую инспекцию в течение 5 дней со 
дня перехода на иной режим налогообложения (пункт 3 статьи 346.28 
НК РФ). Таким образом, с учетом праздничных дней подать данное 
заявление нужно до 15 января 2013 года. Датой снятия с учета пла-
тельщика ЕНВД в этом случае считается дата перехода на иной режим 
налогообложения (письмо Минфина России от 11 октября 2012 г. 
№ 03-11-06/3/70).

Восстановить НДС, если переходите с общего режима на УСН
Если с 2013 года вы переходите с общего на специальные на-

логовые режимы, суммы налога, принятые к вычету по товарам 
(работам, услугам), в том числе основным средствам и нематериаль-
ным активам, и имущественным правам, подлежат восстановлению 
в IV квартале 2012 года (абзац 5 подпункта 2 пункта 3 статьи 170 
НК РФ).

Что нужно сделать сразу после праздников?
Свериться с налоговой инспекцией
Перед составлением годовой отчетности организации неплохо све-

рить в налоговой инспекции расчеты по налогам, пеням и штрафам. 
Может оказаться, что перечисленный платеж не дошел до соответ-
ствующего бюджета и за организацией может числиться задолжен-
ность. Правила сверки установлены отдельным разделом Регламента 
организации работы с налогоплательщиками (приказ ФНС России от 
9 сентября 2005 г. № САЭ-3-01/444@). Основанием для проведения 
совместной проверки по инициативе налогоплательщика является 
письменное заявление в произвольной форме. Важно указать инфор-
мацию, необходимую для проведения сверки: наименование налого-
плательщика, ИНН, КПП, период сверки, список налогов и соответ-
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ствующие им КБК. Надо заполнить 2 экземпляра заявления: один – 
для налоговой, на втором делается отметка о приеме заявления.

Свериться по уплаченным страховым взносам с ПФР и ФСС 
Сверку неплохо бы произвести и по страховым взносам. Контроль 

за уплатой страховых взносов на обязательное пенсионное и меди-
цинское страхование осуществляет Пенсионный фонд, а контроль за 
уплатой страховых взносов на обязательное социальное страхование – 
ФСС. По запросу плательщика они обязаны выдавать справки о со-
стоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам в течение 
5 рабочих дней со дня получения письменного запроса (подпункт 7 
пункта 3 статьи 29 Закона № 212-ФЗ). Кроме того, органы контроля 
обязаны проводить совместную сверку сумм уплаченных страховых 
взносов, пеней и штрафов (подпункт 8 пункта 3 статьи 29 Закона  
№ 212-ФЗ).

Сдать отчетность в ФСС 
Все организации, в том числе и «спецрежимники», не позднее 

15 января 2013 года должны сдать в территориальные отделения 
ФСС России годовой расчет по форме 4-ФСС. По какой форме сда-
вать расчет? Ответить сейчас на этот вопрос невозможно. Следите 
за новостями на нашем сайте www.nalog-iz.ru! За 9 месяцев отчи-
тывались по старой форме, утв. приказом Минздравсоцразвития 
РФ от 12 марта 2012 г. № 216н, прикладывая отдельно таблицу из 
приказа, который не успели утвердить. Логично предположить, что 
к годовой отчетности все-таки утвердят новый приказ.

Представить сведения о ССЧ работников за 2012 год
Не позднее 21 января 2013 года (20 января приходится на вос-

кресенье) все налогоплательщики вне зависимости от численности 
сотрудников должны представить в налоговую инспекцию сведения 
о среднесписочной численности работников за 2012 год (абзац 3 
пункта 3 статьи 80 НК РФ). Форма сведений утверждена приказом 
ФНС России от 29 марта 2007 г. № ММ-3-25/174@.

Подробнее об этом – в статье «Подаем сведения о численности 
работников за 2012 год по всем правилам» на с. 28.

Сдать отчетность в ПФР за 2012 год
Не позднее 15 февраля 2012 года все организации должны сдать 

годовой расчет в Пенсионный фонд по начисленным и уплаченным стра-
ховым взносам на обязательное пенсионное и медицинское страхование  
и индивидуальные сведения по персонифицированному учету. 

Расчет представляется по форме РСВ-1 ПФР, утв. приказом 
Минздравсоцразвития РФ от 15 марта 2012 г. № 232н.

Сведения для персонифицированного учета сдаются по специ-
альным формам, которые утверждены постановлением Правления 
ПФР от 31 июля 2006 г. № 192п (пункт 2 статьи 11 Федерального 
закона № 27-ФЗ).
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Сведения о численности не подлежат камеральной проверке
Сведения о среднесписочной численности работников за 2012 год 

налогоплательщики должны представить в налоговую инспекцию не 
позднее 20 января 2013 года. В связи с тем, что это будет воскресе-
нье, дата сдачи должна переместиться на понедельник – 21 января. 
Форма, по которой представляются сведения о ССЧ работников, 
утв. приказом ФНС России от 29 марта 2007 г. № ММ-3-25/174@. 
Рекомендации по порядку заполнения формы содержатся в письме 
ФНС России от 26 апреля 2007 г. № ЧД-6-25/353@.

За непредставление в инспекцию сведений о среднесписочной 
численности работников с организации взыскивается штраф в раз-
мере 200 руб. как за каждый непредставленный документ на осно-
вании пункта 1 статьи 126 НК РФ.

Кроме того, должностные лица компании могут быть привлече-
ны к административной ответственности. Так, за непредставление 
или несвоевременное представление в налоговые органы сведений, 

Ïîäàåì ñâåäåíèÿ 
î ÷èñëåííîñòè ðàáîòíèêîâ 

çà 2012 ãîä ïî âñåì ïðàâèëàì
Все «спецрежимники» до 20 января 2013 года должны успеть сдать 
сведения в ИФНС о среднесписочной численности работников за 
2012 год. Информация о количестве работников нужна инспекторам, 
чтобы отследить плательщиков, которые будут сдавать налоговую от-
четность электронным способом, а также правомерность применения 
ими «спецрежимов».

Рада Кононенко

эксперт
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необходимых для осуществления налогового контроля, предусмотрен 
штраф в размере от 300 до 500 руб. (часть 1 статьи 15.6 КоАП РФ). 
Аналогичный штраф взыскивается за представление указанных 
сведений в неполном объеме или искаженном виде.

Обратите внимание! Налоговые органы не вправе приостанав-
ливать операции по счетам компании и ИП из-за непредставления 
сведений о среднесписочной численности работников. Такая возмож-
ность не предусмотрена Налоговым кодексом РФ (постановления 
ФАС Московского округа от 12 марта 2009 г. № КА-А40/1265-09, 
от 2 марта 2009 г. № КА-А40/1026-09, от 25 февраля 2009 г.  
№ КА-А40/603-09).

Минфин России в письме от 5 мая 2010 г. 
№ 03-02-08/28 указывает, что инспекторы не 
вправе проводить камеральную проверку сведе-
ний о среднесписочной численности работников 
налогоплательщика. Камеральная проверка не 
может проводиться без предоставления налого-
вой декларации (расчета), поэтому справки о 
среднесписочной численности работников для 
проведения проверки будет недостаточно.

Сведения о численности подают и те предприниматели, у которых 
нет работников

Необходимость представлять сведения о ССЧ работников не за-
висит от количества сотрудников, представлять ее следует в любом 
случае. Минфин России в письме от 17 июля 2012 г. № 03-02-07/1-178 
напоминает, что ни Налоговый кодекс РФ, ни упомянутый выше 
приказ ФНС России от 29 марта 2007 г. № ММ-3-25/174@ не осво-
бождают налогоплательщиков, не имеющих наемных работников, 
от обязанности представлять сведения о среднесписочной числен-
ности работников. 

Ранее Минфин высказывал аналогичное мнение и в отноше-
нии индивидуальных предпринимателей, не имеющих работников 
(письмо от 3 февраля 2012 г. № 03-02-08/9). Некоторые суды при-
держиваются такого же подхода. К примеру, в постановлении от 17 
мая 2012 г. № А12-16770/2011 ФАС Поволжского округа отмечается, 
что среднесписочная численность работников, подтвержденная со-
ответствующей справкой, отнесена к показателям, влияющим на 
порядок исчисления налогов и применение различных режимов на-
логообложения. Сведения об отсутствии у предпринимателя работ-
ников относятся к информации, используемой налоговым органом 
в целях налогового контроля.

В определении от 17 августа 2012 г. № ВАС-10686/12 ВАС РФ 
отказался пересматривать дело ИП, не подавшего сведения о средне-
списочной численности в связи с отсутствием у него сотрудников. 

По  мнению  судов,  нало-
говые  органы  не  вправе 
приостанавливать  опера-
ции по счетам компании и 
ИП из-за непредставления 
сведений о ССЧ
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Суды всех инстанций сделали вывод, что обязанность ИП сделать 
это однозначно следует из норм Налогового кодекса РФ.

Однако есть судебные дела, в которых были сделаны противо-
положные выводы. ФАС Центрального округа в постановлении от 16 
апреля 2012 г. № А09-6084/2011, проанализировав в совокупности 
абзацы 2 и 3 пункта 3 статьи 80 НК РФ, признал, что в Налоговом 
кодексе РФ не предусмотрена обязанность налогоплательщиков, 
которые не являются работодателями, представлять в инспекцию 
сведения о среднесписочной численности несуществующих работ-
ников. В этом случае о необходимости подачи сведений говорится 
только в ряде ведомственных разъяснений. Они не могут расши-
рять Налоговый кодекс РФ. Им закреплена обязанность оформлять 
сведения именно о среднесписочной численности работников, а не 
об их отсутствии.

Действительно, вопрос о подаче сведений, когда у компании 
нет работников, является спорным. Чтобы избежать претензий от 
инспекторов, организациям и индивидуальным предпринимателям 
сведения о среднесписочной численности работников целесообразнее 
представлять в срок – даже при отсутствии наемных работников.

Обратите внимание! Минфин России в письмах от 20 марта 2012 г. 
№ 03-02-08/23, № 03-02-08/24 сообщает, что готовится проект с 
изменениями в приказ ФНС от 29 марта 2007 г. № ММ-3-25/174@, 
которым утверждена форма сведений о среднесписочной численно-
сти работников за предшествующий календарный год. И вопрос о 
том, могут ли предприниматели, не имеющие наемных работников, 
указанную форму не представлять, находится на рассмотрении. 
Это найдет отражение в рекомендациях по порядку заполнения 
указанной формы.

Что указывать в отчете: «0» или «1»?
В рекомендации по порядку заполнения формы сведений о чис-

ленности работников не содержатся указания на то, каким образом 
заполнять строку «Среднесписочная численность по состоянию на», 
если наемные работники отсутствуют.

По сути при отсутствии прямых указаний по заполнению ука-
занной строки налогоплательщик может поставить в ней как ноль, 
так и прочерк. И вот почему.

Индивидуальный предприниматель сам 
для себя работником не является. По логике, 
в этом случае в сведениях о ССЧ должен ста-
вится «0», поскольку согласно рекомендациям 
по заполнению этой формы для расчета ССЧ 
нужно руководствоваться правилами заполне-
ния статистической формы № 1-Т, а эта форма 
относится только к наемным работникам, и ИП 
там совершенно не предусмотрен.

сдаем отчет

При  отсутствии  наем-
ных  работников  в  строке 
«Среднесписочная числен-
ность по состоянию на» ИП 
следует проставить либо 0, 
либо прочерк



спецрежим  /12/ 2012

31сдаем отчет

Кроме того, возникает вопрос, а если ИП нанимает одного ра-
ботника, что он должен указать в сведениях об ССЧ? Единицу или 
двойку (считая себя самого)? 

Отметим, что по вопросу о том, один ли человек указывается 
в отчете или ноль, постоянно идут дискуссии и в налоговых ин-
спекциях разное мнение на этот счет. Будете в своей налоговой – 
уточните ее требования!

ПФР и ФСС не требует подтверждать среднесписочную численность 
работников 

В соответствии с положениями Федерального закона от 24 июля 
2009 г. № 212-ФЗ отчетность по страховым взносам представляется 
во внебюджетные фонды в зависимости от того, какова среднеспи-
сочная численность работников организаций.

В 2012 году расчеты по взносам представляются в ПФР и ФСС 
России в электронной форме, если среднесписочная численность 
физлиц, в пользу которых производятся выплаты, превышает 50 
человек (пункт 10 статьи 15 Федерального закона № 212-ФЗ). 

Однако для организаций и ИП не установлена обязанность 
представлять в фонды какие-либо сведения, подтверждающие 
среднесписочную численность работников, за какие-либо периоды, 
не определены форма и сроки представления такой отчетности.

Благотворительный фонд помощи детям, больным лейкемией, 
РТ им. А.Вавиловой 

Фонд помогает детям и их родителям в борьбе с раком. Этот диагноз – не 
приговор, своевременное лечение может спасти жизнь ребенка. 

Поможем детям вместе!
Звоните по тел. в Казани: (843) 263-95-38
Пишите по адресу: 420140, г.Казань, ул. Ю.Фучика, д.106а, кв.178
Шлите письма: angela-vavilova@yandex.ru
Банковские реквизиты Фонда для перечисления средств в рублях: 
р/сч. 407 038 106 000 200 001 98 в «Ак Барс» Банке,
БИК 049 205 805, ИНН 166 006 44 36, КПП 166 001 001,
к/сч. 301 018 100 000 000 008 05.
В назначении платежа нужно указать: «Благотворительная помощь. 
НДС не облагается».

Акция «Добрая SMS-ка» – самый простой способ помощи 
фонду им. А.Вавиловой

Желая помочь детям, больным раком, Вы можете отправить со своего 
телефона SMS со словом «ДЕТИ» на номер 5075. С Вашего счета будет 
снято от 15 до 50 рублей (в зависимости от оператора). Все деньги пойдут 
на лечение онкобольных детей. 
Информация о расходовании средств, собранных в ходе акций, отражена 
на сайте фонда (www.angela-vavilova.ru). 
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 «Упрощенцы» с объектом налогообложения «доходы минус 
расходы» вправе учесть при налогообложении стоимость как ку-
пленных, так и построенных основных средств (подпункт 1 пункта 
1 статьи 346.16 НК). Чтобы сделать это, необходимо соблюсти сле-
дующие условия:

– оплатить затраты по основному средству (подпункт 4 пункта 
2 статьи 346.17 НК); 

– подать документы на государственную регистрацию прав 
на объект основных средств, если они подлежат таковой (абзац 12 
пункта 3 статьи 346.16 НК РФ); 

– ввести основное средство в эксплуатацию (подпункт 1 пункта 
3 статьи 346.16 НК).

При выполнении всех перечисленных требований стоимость 
объекта основных средств списывается на расходы равномерно в 
течение года и признается на последнее число отчетного периода 
(абзац 8 пункта 3 статьи 346.16, подпункт 4 пункта 2 статьи 346.17 
НК). При этом в состав основных средств в целях исчисления единого 
налога на УСН включается лишь то имущество, которое согласно 
нормам 25 главы НК РФ относится к амортизируемому (пункт 4 

Анастасия Петрова

старший аудитор

Äîñðî÷íàÿ ïðîäàæà
îñíîâíîãî ñðåäñòâà íà ÓÑÍ

Продажа объектов основных средств организацией, находящейся на 
упрощенной системе налогообложения, в определенных случаях может 
повлечь за собой налоговые последствия. Разберемся, как досрочная 
продажа повлияет на величину единого налога организации.
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статьи 346.16 НК РФ). Иными словами, его стоимость должна быть 
свыше 40 000 рублей, а срок полезного использования – не менее 
1 года (пункт 1 статьи 256 НК РФ).

Пример
ООО «Крокус», применяющее УСН с объектом налогообложения 
«доходы минус расходы», приобрело в январе 2012 года оборудование 
за 360 000 руб., сразу оплатило и ввело в эксплуатацию. Срок его 
полезного использования – 48 месяцев.
Стоимость оборудования общество полностью списало на расходы 
при исчислении единого налога за 2012 год. При расчете налоговой 
базы данную сумму организация учла равными долями, по 90 000 
руб. на 30 марта, 30 июня, 30 сентября и 29 декабря 2012 года.

Сложностей по учету расходов на приобретение основных средств 
при расчете единого налога обычно не возникает. Однако ситуация 
меняется, когда «упрощенец» продает основное средство вскоре по-
сле приобретения.

Досрочная реализация объекта
Под досрочной продажей в целях исчисления единого налога 

следует понимать реализацию основного средства со сроком полез-
ного использования не более 15 лет – ранее, чем по истечении трех 
лет с момента учета стоимости актива при налогообложении, или 
со сроком полезного использования свыше 15 лет – по истечении 
менее чем 10 лет.

В силу прямого указания в пункте 3 статьи 39 НК РФ реали-
зацией не считается, в частности:

– передача основных средств организации ее правопреемнику 
(правопреемникам) на основании проведенной реорганизации;

– передача основных средств в качестве вклада в уставный (скла-
дочный) капитал хозяйственных обществ (товариществ) и т.д.

Однако в письме от 6 апреля 2012 г. № 03-11-06/2/51 (ответ на 
частный запрос) специалисты Минфина рассудили кардинально 
иным образом. По мнению финансистов, подпунктом 3 пункта 3 
статьи 346.16 НК РФ установлен порядок проведения пересчета на-
логовой базы по единому налогу на УСН не строго при реализации 
в том смысле, который ей придают положения статьи 39 НК РФ, 
а во всех случаях выбытия основных средств из правообладания 
налогоплательщика. 

Исходя из этого, налоговые последствия возникнут у «упро-
щенца» в том числе:

– при «досрочной» передаче активов правопреемнику по раз-
делительному балансу в связи с реорганизацией;

– при безвозмездной передаче основного средства;
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– при передаче актива в уставный капитал иной организа-
ции.

Данная позиция Минфина России очень спорна и налогопла-
тельщики могут отстоять иную точку зрения в суде. 

Согласно абзацу 14 пункта 3 статьи 346.16 НК РФ в случае до-
срочной продажи основного средства «упрощенец» обязан:

– пересчитать налоговую базу по единому налогу за весь период 
эксплуатации основного средства с момента учета расходов на его 
покупку и до даты его реализации с учетом положений главы 25 
НК РФ;

– доплатить сумму налога и пени.
Перерасчет налоговой базы в данном случае подразумевает исклю-

чение из состава расходов затрат на приобретение основного средства 
и признания в расходах сумм начисленной в соответствии с главой 
25 НК РФ амортизации. В связи с этим и возникает недоимка по 
единому налогу за период, в котором была учтена стоимость основ-
ного средства. Наличие же недоимки, в свою очередь, означает, что, 
помимо прочего, налогоплательщику придется представить в ИФНС 
уточненную налоговую декларацию (пункт 1 статьи 81 НК РФ).

Если компания не сделала такую корректировку, налоговики 
при проверке обычно снимают все расходы по проданному основному 
средству и доначисляют единый налог. По мнению чиновников, если 
налогоплательщик сам не заявил о праве учесть расходы на амор-
тизацию, то в ходе проведения проверки они учтены быть не могут. 
Делать перерасчет не входит в обязанности налогового органа.

Однако Президиум Высшего Арбитражного Суда РФ в постанов-
лении от 29 июня 2010 г. № 808/10 пришел к выводу, что такие дей-
ствия неправомерны. Если налогоплательщик не рассчитал сумму 
амортизации самостоятельно, такую процедуру должны выполнить 
инспекторы. Судьи решили, что обязанность сделать корректировку 
относится как к самой компании, так и к налоговым органам.

Пример
Воспользуемся условиями предыдущего примера, но предположим, 
что в январе 2013 года ООО «Крокус» реализовало оборудование за 
258 000 рублей. Доход от продажи оборудования будет отражен в 
налоговом учете в момент поступления денежных средств. По-
скольку объект был продан менее чем через 3 года после учета 
его стоимости в составе расходов, то нужно сделать следующие 
корректировки.
1. Исключить из состава расходов за I квартал, полугодие, 9 месяцев 
2012 года и за 2012 год расходы на приобретение данного объекта 
основных средств нарастающим итогом, соответственно 90 000 
руб., 180 000 руб., 270 000 руб. и 360 000 руб.
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2. Учесть в составе расходов следующие суммы амортизации по обо-
рудованию (исходя из срока полезного использования 48 месяцев):
за I квартал 2012 года – 15 000 руб. (360 000 руб. : 48 мес. х 2 
мес.);
за полугодие 2012 года – 37 500 руб. (360 000 руб. : 48 мес. х 5 
мес.); 
за 9 месяцев 2012 года – 60 000 руб. (360 000 руб. : 48 мес. х 8 
мес.); 
за 2012 год – 82 500 руб. (360 000 руб. : 48 мес. х 11 мес.); 
за I квартал 2013 года – 7 500 руб. (360 000 руб. : 48 мес. х 1 
мес.).
3. Рассчитать суммы авансовых платежей и налога при УСН, 
подлежащие доплате с учетом корректировок налоговой базы за 
прошлый год:
за I квартал 2012 года – авансовый платеж в размере 7 500 руб. 
((90 000 руб. – 15 000 руб.) х 10%); 
за полугодие 2012 года – авансовый платеж в размере 6 750 руб. 
((180 000 руб. – 37 500 руб.)х 10% - 7 500 руб.); 
за 9 месяцев 2012 года – авансовый платеж в размере 6 750 руб. 
((270 000 руб. – 60 000 руб.) х 10% – 7 500 руб. – 6 750 руб.); 
за 2012 год – налог в размере 6 750 руб. ((360 000 руб. – 82 500 руб.) 
х 10% – 7 500 руб. – 6 750 руб. – 6 750 руб.).
4. Рассчитать сумму пени за просрочку уплаты налога.

Остаточная стоимость
Однако если следовать нормам главы 25 НК РФ, то «упрощенец» 

может учесть в расходах при исчислении единого налога не только 
сумму амортизации. Так, в силу подпункта 1 пункта 1 статьи 268 
НК РФ плательщики налога на прибыль вправе доходы от реали-
зации основного средства уменьшить на величину его остаточной 
стоимости. Почему бы организации, применяющей УСН, не вос-
пользоваться и данной возможностью?

К сожалению, специалисты Минфина в письме от 7 июля 2011 г. 
№ 03-11-06/2/105 на поставленный вопрос ответили отрицательно. 
Свою позицию финансисты обосновали тем, что «упрощенцы» впра-
ве учитывать при налогообложении лишь ограниченный перечень 
расходов в соответствии со статьей 346.26 НК РФ. Этот перечень 
носит закрытый характер и не предусматривает списания остаточной 
стоимости основного средства при его досрочной реализации.

Однако, судя по арбитражной практике, в рассматриваемой 
ситуации все не так однозначно, как хотелось бы чиновникам.

Вначале суды встали на сторону налоговых органов в их стрем-
лении не позволить фирмам учесть остаточную стоимость в рас-
ходах на приобретение основных средств, которые были проданы 
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в период применения «упрощенки», однако впоследствии мнение 
судов изменилось. 

Например, в постановлении ФАС Центрального округа от 9 июня 
2010 г. № А14-19989/2009/668/24 судьи нашли основание для того, 
чтобы учесть в расходах не только амортизацию, но и остаточную 
стоимость имущества.

Судьи ФАС Центрального округа в другом постановлении от 
4 августа 2010 г. № А14-481/2010/20/33, помимо прочего, указали 
следующее. Требование пункта 3 статьи 346.16 НК РФ о пересчете 
налоговой базы при досрочной реализации основных средств кор-
респондирует положениям статьи 252 НК РФ, устанавливающим 
принцип экономической обоснованности расходов. В частности, по-
лучение доходов от реализации основных средств непосредственно 
обусловлено расходами, связанными с их приобретением. Исходя 
из этого, можно констатировать, что толкование пункта 3 статьи 
346.16 НК РФ как не позволяющего уменьшать доходы от продажи 
основных средств на величину его остаточной стоимости, приведет 
к необоснованному ограничению прав налогоплательщика, при-
меняющего УСН.

Данный вывод подтвердил и Высший Арбитражный Суд РФ в 
Определении от 20 августа 2010 г. № 10870/10.

Таким образом, у налогоплательщиков существует реальный 
шанс отстоять включение в расходы по единому налогу величину 
остаточной стоимости реализованного объекта основных средств. 

Амортизационная премия
Помимо остаточной стоимости глава 25 НК РФ разрешает 

включить в расходы еще и амортизационную премию. Следуя вы-
шеописанной логике, «упрощенец» также может использовать эту 
норму. Однако применять амортизационную премию стоит только 
при следующих условиях: 

– если реализованное основное средство имеет срок полезного 
использования свыше 15 лет; 

– реализация произошла раньше чем через 10 лет с даты его 
приобретения; 

– реализация произошла по истечении 5 лет с момента его ввода 
в эксплуатацию. 

К таким основным средствам может относиться имущество на-
чиная с 7-й амортизационной группы. Дело в том, что при продаже 
объекта, по которому была применена амортизационная премия, 
раньше чем через 5 лет с момента его ввода в эксплуатацию аморти-
зационную премию придется восстановить, включив ее в доходы. 

Также необходимо зафиксировать в учетной политике для целей 
налогообложения положение о том, что при пересчете налоговой 
базы по правилам главы 25 НК РФ будет применяться амортизаци-

упрощенка
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онная премия. Это может послужить дополнительным аргументом 
в пользу позиции организации. Безусловно, налоговый орган будет 
возражать против включения в расходы суммы амортизационной 
премии, поскольку применение премии приведет к существенному 
уменьшению суммы причитающегося налога и пени, тем более что 
никаких разъяснений на этот счет ни Минфин, ни ФНС пока не 
давали. 

Подобное решение организации будет связано с большим на-
логовым риском, и нужно быть готовым к отстаиванию своей по-
зиции в суде.

Считаем срок
Очень часто у налогоплательщиков возникает вопрос, какую 

из дат брать для отсчета трехлетнего срока:
– дату начала учета расходов на покупку объекта – то есть ко-

нец квартала, в котором вы купили основное средство, ввели его в 
эксплуатацию и оплатили;

– дату окончания учета расходов – то есть конца года?
 В Налоговом кодексе РФ ответ на этот вопрос не урегулиро-

ван, поэтому у проверяющих могут быть разные точки зрения на 
его решение:

1) при расчете трехлетнего срока надо ориентироваться на дату 
окончания учета расходов. Исходя из этого, без пересчета можно 
продавать основное средство только после 1 января четвертого года, 
следующего за годом его покупки;

2) при расчете трехлетнего срока надо ориентироваться на дату 
начала учета расходов. Эта позиция более выгодна «упрощенцам»: 
можно раньше продать основное средство без пересчета и доплаты 
налога. Кстати, такую позицию поддерживают специалисты Мин-
фина.

Расходы на приобретение (сооружение, изготовление) основных 
средств отражаются в последнее число отчетного (налогового) пери-
ода в размере уплаченных сумм. Таким образом, дата начала при-
знания указанных расходов приходится на отчетный (налоговый) 
период, в котором началась оплата приобретенных основных средств. 
И именно с этой даты надо считать трехлетний срок, который 
определяет необходимость пересчета налога при продаже основного 
средства (если срок его использования не более 15 лет).

При продаже основных средств, срок использования которых 
более 15 лет, вопрос о необходимости пересчета решается иначе. 
Пересчитать налог нужно, только если организация продает такое 
основное средство до истечения 10 лет с момента его приобретения 
(пункт 3 статьи 346.16 НК РФ). Это прямо следует из Налогового 
кодекса РФ. То, когда организация признала в своих расходах сто-
имость этого объекта, в данном случае неважно.

упрощенка
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В Татарстане принят Закон от 29 августа 2012 г. № 65-ЗРТ, который в 
соответствии с главой 26.5 НК РФ на территории республики вводит 
в действие патентную систему налогообложения. Документ устанав-
ливает размер потенциально возможного к получению ИП годового 
дохода. Кроме того, согласно этому закону, с 2013 года утрачивает 
силу Закон Республики Татарстан от 3 октября 2008 года № 81-ЗРТ «О 
возможности применения ИП упрощенной системы налогообложения 
на основе патента на территории Республики Татарстан».

Ïîãîâîðèì î ïàòåíòå

Упрощенная система налогообложения на основе патента при-
меняется на территории Республики Татарстан с 2006 года. Сна-
чала введения  данной «подсистемы» налогообложения количество 
выданных патентов выросло со 107 до 3 574 единиц (по состоянию 
на 1 октября 2012 года). В настоящее время востребованность па-
тентной системы налогообложения очевидна. Наиболее популярны 
следующие в нашей республике виды деятельности:

– автотранспортные услуги (49% от общего количества вы-
данных патентов);

– услуги по обучению, в том числе в платных кружках (8,3% 
от общего количества выданных патентов);

– услуги общественного питания (8% от общего количества 
выданных патентов);

– изготовление и ремонт мебели (4% от общего количества 
выданных патентов).

Федеральным законом от 25 июня 2012 г. № 94-ФЗ « О вне-
сении изменений в части первую и вторую НК РФ и отдельные 
законодательные акты Российской Федерации» Налоговый кодекс 

Любовь Леонтьева  

советник государственной гражданской службы РФ II класса

патент
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РФ дополнен новой главой 26.5 «Патентная система налогообложе-
ния», которая вступает в действие с 1 января 2013 года.

Фактически данная глава заменяет действующую в настоящее 
время упрощенную систему налогообложения на основе патента 
(статья 346.25.1 НК РФ). Но и конечно внесены ряд существенных 
изменений в патентное налогообложение.

Пересчет стоимости патента
Налогоплательщикам (индивидуальным предпринимателям) 

важно знать, что патенты, выданные в 2012 году действуют только 
по 31 декабря 2012 года включительно. По патентам, выданным до 
дня официального опубликования вышеуказанного Федерального 
закона (25 июня 2012 года), со сроком действия, истекающим по-
сле 1 января 2013 года, стоимость патента в этом случае подлежит 
пересчету в соответствии с фактической продолжительностью 
действия патента, зачету (возврату) в порядке, предусмотренном 
статьей 78 НК РФ.

Пересчет налоговые органы проведут по следующему алго- 
ритму:

Стоимость на расчетный период = СП (год) / 12 мес. х СДП,
где СП (год) – годовая стоимость патента;
СДП – срок действия патента (количество месяцев с даты на-

чала действия патента по 31 декабря 2012 года).  
Например, если стоимость годового патента, со сроком действия 

с 1 июня 2012 года по 31 мая 2013 (12 месяцев – год) составляет 
13 500 руб. Срок действия патента по 31 декабря 2012 составля-
ет 7 месяцев. Пересчитанная сумма на 7 месяцев составляет –  
7 875 руб. (13 500/12 х 7). Таким образом, начисленная сумма 
по первому сроку уплаты 25 июня 2012 года составит 2 625 руб. 
(1/3 от стоимости патента), а по второму сроку 5 250 руб. (2/3 от 
стоимости патента).

Согласно пункту 10 статьи 346.25.1 НК РФ оплата оставшейся 
стоимости патента производится налогоплательщиком не позднее 
25 календарных дней со дня окончания периода, на который был 
получен патент. В данном случае датой окончания действия патента 
будет 31 декабря 2012. Таким образом, оплата оставшейся части 
стоимости патента в таком случае производится налогоплатель-
щиком по сроку 25 января 2013 года. Индивидуальный предпри-
ниматель по второму сроку уплаты за патент, по сроку 25 января 
2013 года должен уплатить, 7 875 руб. минус сумма, уплаченная 
по первому сроку.

При этом, оставшаяся часть стоимости патента (5 250 руб.) 
у индивидуального предпринимателя, не производящих выплат 
и иных вознаграждений физическим лицам и уплачивающих 
страховые взносы в ПФР и ФОМС в размере определяемом исходя 
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из стоимости страхового года, может быть уменьшена на сумму 
страховых взносов, уплаченных за соответствующий период вре-
мени без ограничения.

И, так как уменьшению подлежит только оставшаяся часть 
стоимости патента, уплачиваемая индивидуальным предпринима-
телем вторым платежом, указанные выше индивидуальные пред-
приниматели могут произвести уменьшение стоимости патента в 
пределах не более 2/3 его стоимости (пересчитанной стоимости 
патента). В нашем примере – не более, чем на 5 250 руб.

Страховые взносы на патенте
Для тех индивидуальных предпринимателей на патенте, у 

которых есть наемные работники, действует ограничение на вычет 
обязательных страховых взносов в размере 50% стоимости патента, 
т.е. оставшаяся часть патента может быть уменьшена индивидуаль-
ным предпринимателем не более, чем на 50% стоимости патента. 
В нашем случае – не более, чем на 3 937,5 руб. (7 875 х 50%).

Излишне уплаченную в бюджет стоимость патента индивиду-
альный предприниматель имеет право по заявлению вернуть или 
зачесть в счет уплаты стоимости по новому патенту.

Срок подачи заявления на получение патента в силу пункта 2, 
статьи 346.45 НК РФ – не позднее 20 декабря 2012 года для тех, 
кто хочет получить патент с 1 января 2013 года. 

Во исполнение пункта 1 статьи 346.43 НК РФ, Законом Ре-
спублики Татарстан от 29 сентября 2012 г. № 65-ЗРТ «О введении 
на территории Республики Татарстан патентной системы налого- 
обложения» установлены виды деятельности в отношении которых 
применяется патентная система налогообложения, размеры по-
тенциально возможного к получению индивидуальным предпри-
нимателем годового дохода на единицу физического показателя 
деятельности индивидуального предпринимателя и максимального 
потенциально возможного годового дохода. 

Ниже приведена стоимость патента на единицу физического 
показателя деятельности индивидуального предпринимателя.

Уважаемые читатели!
Приглашаем Вас стать гостем рубрики «Портрет». У Вас есть уникаль-

ная возможность заявить о себе как о личности и о профессионале!
Ждем ваших звонков по телефону (843) 200-94-88 

e-mail: nalog-iz@mail.ru
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Ошибки в начислении страховых взносов
Ошибка первая. Страховые взносы начисляются, так как вы-

плата не приведена в списке необлагаемых
Выплаты, не подлежащие обложению страховыми взносами, 

определены статьей 9 Закона № 212-ФЗ. Многие ошибочно полага-
ют, что, если выплата в пользу работника не указана в перечне, ее 
следует в включать в облагаемую базу по страховым взносам. Напри-
мер, выплаты родственникам в случае смерти работника в перечне 
необлагаемых выплат не поименованы, но с таких сумм страховые 
взносы исчислять не нужно. Это связано с тем, что объектом обложе-
ния страховыми взносами являются выплаты, начисленные в пользу 
физических лиц по трудовым, гражданско-правовым, авторским 
и другим договорам. Выплаты членам семьи умершего работника 
осуществляются не в рамках трудовых или гражданско-правовых 
договоров, поэтому они не являются объектом для исчисления стра-
ховых взносов и в расчетную базу не включаются.

Следовательно, исчислять страховые взносы с выплат необхо-
димо, если одновременно выполняются два условия:

– начисленная выплата отсутствует в перечне необлагаемых 
выплат;

– данная выплата является объектом обложения страховыми 
взносами.

Êàê íå îøèáèòüñÿ â íà÷èñëåíèè 
ñòðàõîâûõ âçíîñîâ?

Какие ошибки чаще всего допускают бухгалтеры при расчете и уплате 
страховых взносов? Как исправить ошибки в отчетности по страховым 
взносам?

Ольга Щербакова

редактор-эксперт
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Ошибка вторая. Не исчислены страховые взносы с доходов 
временно пребывающего на территории РФ иностранца

Организация, в которой работает временно пребывающий на терри-
тории России иностранный гражданин, с выплат в его пользу не начисляет 
страховые взносы. Согласно Федеральному закону от 3 декабря 2011 г.  
№ 379-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации по вопросам установления тарифов страховых 
взносов в государственные внебюджетные фонды» в категорию за-
страхованных лиц по обязательному пенсионному страхованию с 2012 
года включаются временно пребывающие иностранные граждане. 
Обратите внимание! В число застрахованных лиц по обязательному 
пенсионному страхованию включаются только те иностранцы или ли-
ца без гражданства (за исключением высококвалифицированных спе-
циалистов в соответствии с Федеральным законом от 25 июля 2002 г.  
№ 115-ФЗ «О правовом положении иностранных граждан в Рос-
сийской Федерации»), временно пребывающие на территории 
Российской Федерации, которые заключили трудовой договор на 
неопределенный срок либо срочный трудовой договор на срок не 
менее шести месяцев.

Ошибка третья. Страховые взносы с доходов временно пре-
бывающего на территории РФ иностранного гражданина делятся 
на накопительную и страховую части

Согласно статье 22.1 Федерального закона от 15 декабря 2001 г.  
№ 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской 
Федерации» с 2012 года все суммы страховых взносов с выплат таким 
работникам уплачиваются только на финансирование страховой части 
трудовой пенсии независимо от года рождения застрахованных лиц. 
Это обусловлено тем, что только постоянно проживающие в России 
иностранные граждане имеют право на пенсию. Что касается вре-
менно проживающих и временно пребывающих иностранцев, то они 
не имеют права на пенсию, если на момент возникновения пенсион-
ных прав или достижения пенсионного возраста они не будут иметь 
статус постоянно проживающего. Исходя из этого, они могут быть 
застрахованы в России по обязательному пенсионному страхованию, 
но право на пенсию приобретают вместе со статусом постоянно про-
живающего.

Ошибка четвертая. Со стоимости форменной или специальной 
одежды не исчислены страховые взносы

Зачастую организация, выдавая своим сотрудникам форменную 
или специальную одежду, не начисляет на стоимость этой одежды 
страховые взносы. Между тем подпунктом 9 пункта 1 статьи 9 Фе-
дерального закона № 212-ФЗ установлено, что не облагается стра-
ховыми взносами стоимость форменной одежды и обмундирования, 
выдаваемых работникам в соответствии с законодательством РФ, а 
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также государственным служащим федеральных органов государ-
ственной власти бесплатно или с частичной оплатой и остающихся 
в их личном постоянном пользовании.

Следовательно, если организация выдала специальную или 
форменную одежду в соответствии с нормами законодательства 
РФ, страховыми взносами ее стоимость не облагается. Например, 
работники ведомственной охраны на основании Федерального закона 
от 14 апреля 1999 г. № 77-ФЗ «О ведомственной охране» должны 
исполнять должностные обязанности в форменной одежде.

Если выдачу специальной и форменной одежды работникам 
организация производит по собственному решению (это может 
быть закреплено в локальном нормативном акте, коллективном или 
трудовых договорах), с ее стоимости нужно исчислить страховые 
взносы.

Обратите внимание! Законодательством может быть пред-
усмотрена выдача форменной одежды обучающимся и воспитан-
никам, например кадетам, курсантам и др. В данном случае, если 
трудовой договор с этими лицами не заключен, стоимость формы, 
предоставляемой им бесплатно или с частичной оплатой, не явля-
ется объектом обложения страховыми взносами (пункт 1 статьи 7 
Закона № 212-ФЗ).

Ошибка пятая. Начислены страховые взносы с выплат по 
договорам аутсорсинга

Отдельные организации неправомерно исчисляют страховые 
взносы с выплат сотрудникам, которые привлечены по договорам о 
предоставлении персонала (аутсорсинга). Как правило, по договору 
аутсорсинга организация-работодатель, в штате которой числится 
персонал определенной категории, за вознаграждение предоставляет 
его организации-заказчику для выполнения функций, связанных 
с производством и реализацией продукции (работ, услуг). Органи-
зация-заказчик не заключает трудовых договоров с работниками, 
нанятыми по договору аутсорсинга. Работодателем для этих лиц 
является организация, предоставившая персонал. Из этого следует, 
что именно она как страхователь и обязана начислять страховые 
взносы на выплаты в пользу своих сотрудников независимо от того, 
где фактически они выполняют работу.

Ошибка шестая. В базе учтены выплаты, начисленные преж-
ним работодателем

В течение года организация принимает на работу новых со-
трудников и согласно трудовым договорам начисляет им выплаты. 
Иногда в базе для исчисления страховых взносов за отчетный пери-
од организация неправомерно учитывает выплаты, произведенные 
данным сотрудникам на прежнем месте работы.
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Согласно пункту 4 статьи 8 Закона № 212-ФЗ база для исчис-
ления страховых взносов не должна превышать 415 000 руб. за рас-
четный период (год). Плательщик применяет данный предельный 
размер базы страховых взносов в отношении каждого физического 
лица, которому он производит выплаты. Если в течение текущего 
года физическое лицо меняет место работы, база в отношении этого 
сотрудника, исчисленная предыдущим работодателем, новым рабо-
тодателем не учитывается, то есть в отношении одного и того же 
работника у каждой из организаций-работодателей возникает своя 
база для исчисления страховых взносов.

Ошибка седьмая. С выплат по договору аренды исчислены 
страховые взносы

Организация арендовала у работника имущество, например 
автомобиль. С сумм арендной платы, ежемесячно выплачиваемой 
данному сотруднику, она неправомерно начислила страховые взносы. 
Согласно пункту 3 статьи 7 Закона № 212-ФЗ выплаты, производи-
мые в рамках гражданско-правовых договоров, предметом которых 
является переход права собственности или иных вещных прав на 
имущество (имущественные права), а также договоров, связанных с 
передачей в пользование имущества (имущественных прав), не яв-
ляются объектом обложения страховыми взносами. Договор аренды 
относится к гражданско-правовым договорам, предметом которых 
является передача в пользование имущества, поэтому на сумму 
арендной платы страховые взносы не начисляются.

Ошибка восьмая. Страховые взносы начислены с призов, вы-
данных физлицам – не работникам организации

Нередко организации проводят конкурсы среди своих клиентов - 
физических лиц, по итогам которых определяют победителей и 
вручают призы. Обратите внимание! Поскольку призы вручены 
физическим лицам, которые не связаны с организацией ни трудо-
выми, ни гражданско-правовыми отношениями, то полученный ими 
от организации доход не является объектом обложения страховыми 
взносами. Поэтому плательщик не должен начислять страховые 
взносы на суммы таких вознаграждений.

Ошибка девятая. Не облагаются взносами выплаты работни-
кам из прибыли

Работодатели привыкли, что девять лет такие выплаты не обла-
гались ЕСН, поэтому после перехода на страховые взносы возникли 
многочисленные вопросы. Выплаты работникам за счет расходов 
компании, не уменьшающих базу по налогу на прибыль, облагаются 
страховыми взносами с 2010 года. Здесь действует общее правило: 
объектом обложения для начисления страховых взносов являются 
все выплаты в пользу физического лица в рамках трудовых отно-
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шений или гражданско-правовых договоров, предметом которых 
является выполнение работ или оказание услуг, вне зависимости 
от источника таких выплат.

Ошибка десятая. Неправильное обложение медицинских и 
страховых услуг

Платежи по договорам добровольного страхования сотрудников 
не подлежат обложению взносами. Единственным условием является 
срочность договора: он должен быть долгосрочным. Если компания 
заключает договор на разовую вакцинацию или диспансеризацию, 
то платежи за данные мероприятия будут облагаться взносами.

Аналогичный подход действует и в отношении платежей по до-
говорам на оказание медицинских услуг работникам, заключаемым 
на срок не менее одного года с медицинскими организациями, име-
ющими соответствующие лицензии на осуществление медицинской 
деятельности.

Платежи по договорам страхования жизни, на случай смерти 
или случай причинения вреда здоровью сотрудника не облагаются 
взносами.

Если компания заключила договор с негосударственным пен-
сионным фондом, то все платежи по договорам негосударственного 
пенсионного обеспечения не облагаются страховыми взносами. Вне 
зависимости от того, солидарный счет или именной.

Порядок начисления страховых взносов на выплаты работнику 
можно представить в виде таблицы (таблица 1).

Таблица 1

Выплаты работникам, которые облагаются 
и не облагаются страховыми взносами

Выплата работнику Облагается Не облагается

1 2 3

Возмещение расходов по оплате стоимости пу-
тевки для членов семьи

+

Проценты по потребительскому кредиту, пере-
числяемые компанией за своего работника в 
банк

+

Проценты по целевым займам (кредитам) на 
приобретение или строительство жилья

+

Средний заработок работнику-донору за дни 
сдачи крови и предоставленные в связи с этим 
дни отдыха

+

Оплата дополнительных отпусков +

Компенсация за неиспользованный отпуск +

Стоимость форменной одежды на временное 
пользование

+
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1 2 3

Деньги, выданные по договору ссуды +

Возмещение расходов по найму жилья не в 
связи с командировкой

+

Оплата стоимости обучения в вузе с лицензи-
ей на образовательную деятельность в связи с 
производственной необходимостью

+

Стипендия, выплачиваемая по ученическому 
договору

+

Обучение на курсах иностранного языка в свя-
зи с профессиональной необходимостью

+

Оплата услуг фитнес-центров +

Материальная помощь до 4000 руб. +

Средний заработок за период прохождения во-
енных сборов

+

Компенсация за использование личного иму-
щества в служебных целях

+

Оплата санаторно-курортных путевок +

Суточные, определенные в коллективном до-
говоре

+

Доплата к пенсии бывшим работникам +

Средний заработок за дополнительные выход-
ные дни для ухода за детьми-инвалидами

+

Средний заработок за прохождение обязатель-
ного диспансерного наблюдения беременной 
работницей

+

Выплата руководителю в связи с увольнением 
на основании статьи 9 Закона № 212-ФЗ, ста-
тьи 20.2 Закона № 125-ФЗ, статьи 279 ТК РФ

+

Дивиденды участникам и учредителям ООО +

Выходное пособие, выплачиваемое при ликви-
дации организации или в связи с сокращением 
численности или штата работников

+

Первые два дня по «больничному» листу, опла-
чиваемые за счет работодателя

+

Компенсация за работу во вредных или тяже-
лых условиях труда

+

Расходы на сотовую связь +

Компенсация за разъездной характер работы +

Вознаграждение по итогам работы за год +

Премии к празднику +

Премии к юбилею +

Материальная выгода, полученная работником 
от экономии на процентах

+

Средний заработок за выполнение работником 
общественных обязанностей

+
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Ошибки при уплате страховых взносов
Неправильно указан реквизит
В платежном поручении на перечисление страховых взносов мо-

жет быть неверно указан КБК, счет Федерального казначейства или 
наименование банка-получателя. В итоге суммы страховых взносов 
в бюджет соответствующего государственного внебюджетного фонда 
на соответствующий счет Федерального казначейства не поступают, 
что влечет недоимку по страховым взносам.

Согласно пункту 6 статьи 18 Закона 212-ФЗ обязанность по 
уплате взноса считается невыполненной в случае незачисления 
суммы ежемесячного обязательного платежа на счет соответству-
ющего внебюджетного фонда. В связи с этим на сумму недоимки 
начисляются пени и штраф.

Порядок взыскания недоимки по страховым взносам
При обнаружении фондом недоимки по страховым взносам (в 

ФСС России по взносам на социальное страхование или в ПФР по 
взносам на обязательное пенсионное или медицинское страхование) 
соответствующий фонд выставляет организации требование об 
уплате взносов. В течение 10 дней со дня получения требование об 
уплате недоимки по страховым взносам, пеней и штрафов органи-
зацией должно быть исполнено. Если задолженность не погашена 
организацией добровольно, сумма недоимки будет взыскиваться в 
принудительном порядке за счет денежных средств с расчетного 
счета плательщика взносов (статья 19 Закона № 212-ФЗ). При не-
достаточности средств на счете недоимку могут взыскать за счет 
имущества плательщика (статья 20 Закона № 212-ФЗ).

Исправление ошибок в отчетности по страховым взносам
Если плательщик обнаружил, что в поданном им расчете не от-

ражены или не полностью отражены сведения о страховых взносах 
или имеют место ошибки, занижающие суммы страховых взносов, 
подлежащих уплате, то необходимо представить уточненный расчет 
в соответствующий орган.

В случае если ошибка привела к занижению базы по страхо-
вым взносам, у плательщика возникает обязанность представить 
уточненный расчет. Организации необходимо сначала доплатить в 
бюджет соответствующего фонда недостающую сумму страховых 
взносов, рассчитать и уплатить пени с суммы недоимки и только 
потом представить уточненный расчет. Согласно пункту 1 статьи 17 
Закона № 212-ФЗ организация не будет оштрафована, если уточ-
ненный расчет подан до обнаружения ошибки фондом.

Обратите внимание! Страховые взносы могут быть учтены в 
прочих расходах, связанных с производством и реализацией (под-
пункт 49 пункта 1 статьи 264 НК РФ). Поэтому при завышении сумм 
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исчисленных страховых взносов, налоговая база по налогу на при-
быль в текущем отчетном (налоговом) периоде будет занижена.

Если ошибка не привела к занижению базы по страховым взно-
сам, то представление уточненного расчета является правом, а не 
обязанностью плательщика (пункт 2 статьи 17 Закона № 212-ФЗ). 
При этом расчет, поданный после истечения установленного срока, 
не считается представленным с нарушением срока и штрафы не 
взимаются. В уточненном расчете указываются суммы страховых 
взносов, исчисленные с учетом дополнений и изменений.

взносы

Ошибка 1. Прерывание или объединение лимита
Предположим, сотрудник трудился в должности заместителя 

начальника отдела. Среди года он стал начальником отдела. Как 
считать лимит по этому сотруднику? Считать лимит заново с момента 
повышения? Или другая ситуация: организация сменила адрес и 
зарегистрировалась в новом отделении ПФР. Прерывает ли переезд 
подсчет доходов? Все подобные ситуации мы собрали в таблице 1.

Ошибка 2. Пересчет лимита при смене тари-
фа

На самом деле делать этого не нужно.
Поясним ситуацию. Предположим, в одном 

квартале компания платила взносы по общему 
тарифу 30 процентов. По итогам полугодия ком-
пания получила право на льготу и пересчитала 
взносы по тарифу 20 процентов. В этом случае 

Дарья Федосенко

главный редактор журнала «Налоговые известия РТ»

Âñå î ëèìèòå â 512 òûñÿ÷ ðóáëåé
Под конец года зарплаты некоторых сотрудников могут превысить 
лимит по взносам в 512 тысяч рублей (лимит установлен на 2012 
год), по достижении которого взносы платятся по тарифу 10%. Важно 
не ошибиться при расчете лимита. Рассмотрим наиболее распростра-
ненные ошибки.

Ситуация со сменой тарифа 
может возникнуть, у «упро-
щенца», когда он утрачива-
ет  право  на  пониженную 
ставку или получает право 
платить взносы по тарифу 
20%
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предельную базу по взносам определяют исходя из всех выплат в 
пользу сотрудника. По какой ставке на них начислены страховые 
взносы, не важно (статья 8 Федерального закона № 212-ФЗ). Лимит 
в 512 тыс. рублей един для всех тарифов.

Ошибка 3. Подсчет лимита сразу по обоим фондам
В большинстве ситуаций именно так и надо 

делать. Но есть исключения. Например, выплаты 
по договорам подряда всегда облагаются взноса-
ми в ПФР, в ФСС – только если соглашение это 
прямо предусматривает. Поясним на примере. 

Пример 
Работник с начала 2012 года получает ежемесячную зарплату в 
размере 50 000 руб. Кроме того, в июне 2012 года он трудился у 
этого же работодателя по договору подряда, получив 20 000 руб. В 
октябре доход нарастающим итогом составит 520 000 руб. (50 000 
руб. x 10 мес. + 20 000 руб.). То есть лимит превышен. Но это не 
означает, что с октябрьской зарплаты компания платит взносы 
только в ПФР, ведь вознаграждение по договору подряда не попало 
в базу для страховых взносов в ФСС. Сумма выплат, облагаемых 
взносами в ФСС, составит 500 000 руб. (50 000 руб. x 10 мес.). По-
этому компания с октябрьской зарплаты платит взносы в ПФР 
по тарифу 10%, а в ФСС – как обычно, по тарифу 2,9%. Таким об-
разом, если работник одновременно и подрядчик, то лимит надо 
отдельно посчитать для ПФР и ФСС.

Ошибка 4. Уменьшение базы по взносам на сумму удержаний
На самом деле сумма удержаний не уменьшает базу по стра-

ховым взносам.

Пример
Зарплата сотрудника составляет 70 000 рублей. Из них удержи-
вается 10 000 рублей в возмещение причиненного ущерба. В базу 
по взносам надо включить 70 000 рублей.

Таким образом, такие удержания, как алименты, удержания в 
счет погашения задолженности перед организацией (возврат неис-
пользованных подотчетных сумм или возвращение причиненного 
ущерба) и др., не уменьшают облагаемые доходы.

Ошибка 5. Прекращение начисления взносов на травматизм по  
достижении лимита в 512 тыс. рублей

У страховых взносов, установленных Федеральным законом  
№ 212-ФЗ, и взносов на травматизм много общего. И те и другие 

В некоторых ситуациях по 
каждому  фонду  лимит  в 
512  тыс.  рублей  считают 
отдельно



спецрежим  /12/ 2012

55взносы

взносы начисляют на выплаты в рамках трудовых отношений. Пере-
чень необлагаемых выплат тоже почти одинаковый. Но для взносов 
на травматизм никакой предельной базы нет (Федеральный закон 
от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ). Их начисляют на все доходы сотруд-
ников до конца года, за исключением необлагаемых выплат.

Таблица 1
Различные ситуации, когда лимит по взносам прерывается 

или не прерывается

Лимит преры-
вается, если…

Пояснение Лимит не прерыва-
ется, если…

Пояснение

…сотрудник ра-
ботал в одной 
организации, 
а среди года 
перешел в дру-
гую организа-
цию

Каждая ор-
ганизация 
должна счи-
тать лимит 
отдельно 
(письмо 
Минздравсоц-
развития от 
17.01.11 г. 
№ 76-19)

…сотрудник работает 
одновременно в не-
скольких подразде-
лениях организации 
(внутреннее совме-
щение)

Так как организация 
одна, для расчета 
лимита все доходы 
надо объединить 
(письмо Минздрав-
соцразвития России 
от 12 марта 2010 г. 
№ 551-19)

…сотрудник работал 
в организации, уво-
лился, но затем сно-
ва устроился в эту 
же организацию

База по взносам не 
обнуляется, ведь ни 
страхователь, ни за-
страхованное лицо 
не меняются. Соот-
ветственно, выплаты 
как до увольнения 
сотрудника, так и 
после его возвраще-
ния надо суммиро-
вать для определе-
ния лимита 

…сотрудник был 
переведен на другую 
должность (повышен)

Базу для расчета ли-
мита по взносам об-
нулять не надо, ведь 
работодатель не ме-
няется (письмо Мин-
здравсоцразвития от 
12 марта 2010 г. 
№ 551-19)

…организация сме-
нила адрес и зареги-
стрировалась в новом 
ПФР

После переезда на 
новый адрес у орга-
низации меняется 
номер страхователя. 
Из-за этого бухгал-
терские программы 
и программа приема 
отчетности в фонде 
обнуляют лимит в 
512 тыс. рублей. В 
действительности 
обнулять базу не на-
до! Ведь страхователь 
остается прежним 
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Новое уведомление о переходе на УСН с 2013 года
ФНС России утвердила новые формы документов (приказ ФНС Рос-

сии от 2 ноября 2012 г. № ММВ-7-3/829@), в том числе форму 26.2-1 
«Уведомление о переходе УСН» (ранее подавали заявление). В связи 
с тем, что уведомление о применении УСН подается уже с 1 октября 
2012 года, в прошлом номере журнала был опубликован пример такого 
уведомления, заполненный в произвольной форме.

Уведомление по форме 26.2-1 «Уведомление о переходе на УСН», 
применяется со дня издания данного приказа – со 2 ноября 2012 года. 
Последний день для его подачи – 9 января 2013 года.

безупречный документ
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на правах рекламы
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портрет

Хайров Ринат Шамильевич
Депутат Государственной думы РФ
Родился в г. Альметьевск. Окончил Ка-

занский финансово-экономический институт 
(1989 г.)

Кандидат экономических наук
С 1989 г. – старший налоговый ревизор-

инспектор Министерства финансов РТ
С 1992 г. – старший государственный на-

логовый инспектор ГНИ по РТ
С 1997 г. – и.о. председателя правления, 

затем председатель правления ОАО АИКБ «Тат-
фондбанк» (г. Казань)

С 1998 г. – первый заместитель министра 
финансов РТ

С июня 1998 г. – руководитель Управления 
Министерства Российской Федерации по нало-
гам и сборам по РТ, руководитель Управления 
Федеральной налоговой службы по РТ

С марта 2007 г. – избран председателем 
правления ОАО АИКБ «Татфондбанк»

С октября 2007 года – советник министра 
обороны РФ

С 2010 г. – первый заместитель генераль-
ного директора по ГОС и ВТС концерна «Ра-
диоэлектронные технологии» Государственной 
корпорации «Ростехнологии»

С декабря 2011 года – депутат Государ-
ственной думы РФ шестого созыва, член 
фракции «Единая Россия», член комитета ГД 
по обороне

– Налоговая служба, 
Министерство обороны, 
банковская сфера, Гос-
дума… Неужели один 
человек может освоить 
специфику таких раз-
ных сфер? В чем Ваш 
секрет?

– Я финансист по 
образованию, учился в 
финансовом институте. 
Во всех сферах все за-
висит от менеджмента. 
А начиная с финансов, 
освоить менеджмент не со-
ставляет большого труда. 
Нужно понять только спе-
цифику производства, а 
далее администрировать –
это, по-моему, для всех 
сфер деятельности одно и 
то же.

– Наверняка, работа 
на высоких постах тре-
бует уйму сил и времени. 
В чем черпаете силы и 
вдохновение для всех 
дел?

Ðèíàò Õàéðîâ: «Çàêîí äîëæåí ïîâåð-
íóòüñÿ ëèöîì ê ïðîìûøëåííîñòè, ïðåä-

ïðèíèìàòåëüñòâó è ñðåäíåìó êëàññó» 

Рецепты лидерства, секреты успеха, мнение о проблемах налогового 
законодательства – эксклюзивно для наших читателей из уст Рината 
Хайрова, депутата Госдумы РФ шестого созыва, члена комитета 
Госдумы РФ по обороне.
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– В спорте, в семье, в охоте, в рыбалке. 

– Вы разносторонний человек?
– Скорее, да. 

– Были ли какие-то особо сложные периоды в Вашей ра- 
боте?

– Они бывают периодически. Когда приходишь на новый пост, 
бывает сложно, потому что нужно понять специфику производства, 
выстроить взаимоотношения с коллективом. А потом все идет само 
собой.

– К Вам на прием как к депутату идут самые разные люди. 
Как Вы находите ко всем подход? 

– Это приходит со временем. Главное – выслушать человека, 
дать выговориться, а потом уже решать что-то, пытаться помочь.

– Наш журнал посвящен налогам, и поэтому мы не можем не 
расспросить Вас подробнее о налогах, налоговой системе и всем, 
что с этим связано. При Вас происходило становление налоговой 
службы Татарстана. Отслеживаете ли Вы сейчас налоговые со-
бытия, изменения? В чем Вы видите проблему налогового зако-
нодательства?

– Изменения, конечно, отслеживаю, потому что все поправки, 
которые вносятся, проходят через депутатский корпус, и мы голо-
суем за них.

Что касается законодательства, то оно должно повернуться 
лицом к промышленности, предпринимателям и среднему классу. 
При переходе с ЕСН на страховые взносы подняли ставки. Зачем? 
Понятно, что надо закрыть «пенсионную дыру». Но не путем же 
поднятия ставки взносов. Я думаю: с поднятием ставок больше 
платить никто не стал. Стали находить лазейки. Начали уходить 
опять в «конверты». А ведь мы столько сил в свое время отдали на 
то, чтобы вытащить предприятия из «конвертов». И все говорят о 
том, что надо поднимать зарплату. А любому руководителю невы-
годно поднимать зарплату сотрудникам. Если он поднимает ФОТ, он 
платит больше взносов. Не платит большую зарплату – сотрудники 
разбегаются. А убегают они туда, где большую зарплату платят в 
«конверте». Здесь произошла очень большая ошибка. 

Если раньше ЕСН администрировала налоговая служба, то те-
перь страховыми взносами занимается Пенсионный фонд. Считаю, 
что это не совсем правильно. Пенсионный фонд не может владеть 
ситуацией, что происходит на предприятии. Он «видит» только 
сумму начисленных взносов. Налоговая служба всегда была в курсе 
происходящего на предприятии.
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– Почему это все не предусмотрели сразу? Это ведь было 
ожидаемо?

– Нас в том созыве не было, когда эту тему обсуждали в Госдуме 
(смеется – прим.ред.). 

– Пожалуй, главный талант руководителя – в том, чтобы 
люди пошли за лидером. Каковы Ваши секреты лидерства?

– Надо просто чего-то добиваться в жизни. Ставить цели и за-
ниматься этим. Нужно быть открытым. Если человек закрыт, люди 
не будут знать, что от него ожидать, и сами будут закрываться. И 
очень важно подобрать правильную команду, которая будет рабо-
тать. Не стоит быть кнутом у этой команды. Нужно доверять замам, 
начальникам, работникам. И спрашивать с них. Принцип у меня 
всегда был один: я назначаю замов, замы назначают начальников 

отделов и т.д., и я всегда спрашиваю с того зама, 
которого назначил. Требую результатов и при-
нятия решений. А если человек боится принять 
решение, значит он не руководитель. Значит, он 
до уровня зама не подрос. Если человек прини-
мает решения, отвечает за эти решения, тогда 
из него получается руководитель. И задается 
работа всего коллектива.  

– Трудоголиком себя считаете?
– Пожалуй, нет. Вообще, «трудоголик» – странное понятие… 

Если человек находится на госслужбе, под понятие «трудоголик» его 
сложно подвести. Им что движет? Карьера. Или кнут начальника. 
Это не говорит о том, что он обязательно должен быть трудоголи-
ком. 

Оно больше относится к людям, которые занимаются своим 
делом. Опять же «трудоголик» о них тяжело сказать, потому что 
им это уже в радость. А я работаю на работе. Прихожу и ухожу в 
определенное время. 

– Вам в жизни легко все дается?
– Легко ничего не дается. 

– Кто для Вас является авторитетом, примером, кумиром?
– Их очень много. Всех не перечислишь. Это и писатели, и по-

литики. Можно ко всему стремиться, но всего не объять. 

– Каково Ваше жизненное кредо?
– Быть честным. 

Беседовала 

Дарья Федосенко

«Требую  результатов  и 
принятия решений. А если 
человек  боится  принять 
решение,  значит,  он  не 
руководитель»



спецрежим  /12/ 2012

61

Актуальные вакансии HeadHunter в сфере 
«Бухгалтерия/Управленческий учет/Финансы предприятия»

Более подробную информацию об этих и других вакансиях

Вы можете найти на сайте hh.ru 

В рубрике «Поиск работы» 
Вы можете разместить свое объявление БЕСПЛАТНО

поиск работы

Должность Компания Зарплата Ссылка на сайте
hh.ru

Финансовый менеджер, 
Казан

Холдинг Роял Тайм 
Групп

от 30 000 
до 40 000 руб. 

http://kazan.hh.ru/
vacancy/6842720

Бухгалтер-кассир, Казань Цифровые техноло-
гии, ООО

от 15 000 руб. http://kazan.hh.ru/
vacancy/6959223

аместитель главного 
бухгалтера по налогам, 
Набережные Челны

Булгарпиво, ОАО от 25 000 руб. http://kazan.hh.ru/
vacancy/6956928

Бухгалтер-оператор, 
Набережные Челны

ПОБЕДА, кондитер-
ская фабрика

от 10 000 руб. http://kazan.hh.ru/
vacancy/6922691

Бухгалтер, Набережные 
Челны

Телесет, ООО от 16 000 
до 18 000 руб.

http://kazan.hh.ru/
vacancy/6916234

Ведущий экономист, 
Казань

Миррико, Группа 
Компаний

от 26 000 руб. http://kazan.hh.ru/
vacancy/6957634

Бухгалтер в единственном 
лице, Казань

Юниверфуд, Группа 
компани

от 15 000 руб. http://kazan.hh.ru/
vacancy/6956970

Экономист первой катего-
рии, Казань

Грань, Группа строи-
тельных компаний

от 21 000 
до 25 000 руб. 

http://kazan.hh.ru/
vacancy/6860992

Экономист-финансист, 
Казань

Племенной завод 
кролика

от 20 000 руб. http://kazan.hh.ru/
vacancy/6305282

Бухгалтер-кассир, Казань 12 стульев, ООО от 16 500 
до 18 000 руб. 

http://kazan.hh.ru/
vacancy/6877775

Специалист по работе с де-
биторской задолженностью, 
Казань

ТАТТЕЛЕКОМ, ОАО от 15 000 руб. http://kazan.hh.ru/
vacancy/5576620

Старший бухгалтер, Казань Данафлекс от 19 000 
до 21 000 руб.

http://kazan.hh.ru/
vacancy/6793447

1С бухгалтер, Казань Праймтайл, ООО от 15 000 
до 20 000 руб.

http://kazan.hh.ru/
vacancy/6927869

Кассир, Казань Юлмарт от 15 000 
до 18 000 руб.

http://kazan.hh.ru/
vacancy/6945220

Специалист по авансовым 
отчетам, Казань

Нэфис Косметикс, 
ОАО

до 18 000 руб. http://kazan.hh.ru/
vacancy/6837584

Бухгалтер, Казань ООО спорт Хай от 8 000 
до 11 000 руб. 

http://kazan.hh.ru/
vacancy/6880378
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арбитраж

За задержку декларации взят минимальный штраф (1 000 рублей). И он 
не может быть снижен из-за смягчающих обстоятельств. Это мнение инспекции. 
Оно соответствует письму ФНС России от 26 ноября 2010 г. № ШС-37-3/16376@. 
С проверяющими не согласился ФАС Северо-Западного округа.

Арбитраж обратился к пункту 1 статьи 112 НК РФ. Он вводит смягчающие 
обстоятельства и там не запрещено их применение при минимальных санкциях. 
В комментируемом случае к смягчающим обстоятельствам отнесена незначи-
тельность просрочки (два дня), отсутствие ущерба для бюджета. Это позволило 
снизить штраф в пять раз.

Законность применения смягчающих обстоятельств к минимальным 
санкциям подтверждена и в письме Минфина России от 30 января 2012 г.  
№ 03-02-08/7.

Минимальный штраф также снижается
Постановление ФАС 
Северо-Западного округа 
от 12 ноября 2012 г. № А26-2078/2012

Суд поддержал 
налогоплательщика

Предприниматель работает на УСН, взяв патент на свою деятельность (фото-
услуги). На ее развитие поступила субсидия из областного бюджета. Инспекция 
потребовала заплатить НДФЛ.

В суд предъявлены бизнес-план, документы на приобретение фототехники, 
отчетность, сданная в региональную администрацию. Все это подтверждает – суб-
сидия направлена на развитие фотоуслуг. Ее получение не является отдельной 
деятельностью. Поэтому коммерсант не должен начислять налог с субсидии. 
Предписания чиновников незаконны. 

Патент может избавить от налога с субсидии
Постановление ФАС 
Поволжского округа 
от 18 октября 2012 г. № А72-151/2012

Суд поддержал 
налогоплательщика

В «платежке» на перечисление НДФЛ указан неверный КБК. Но налог все 
равно поступил в бюджет. Вдобавок предприниматель обратился в инспекцию с 
заявлением об уточнении платежа, сообщив верный КБК. Первоначальная не-
точность не привела к потерям госказны. Ссылаясь на это, арбитраж признал 
незаконность начисления пени. 

Сообщение об ошибочном КБК – довод против пени

Постановление ФАС 
Уральского округа 
от 30 октября 2012 г. № Ф09-9179/12

Суд поддержал 
налогоплательщика
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Банк уведомил налоговиков об открытии счета для клиента. В первом со-
общении допущены ошибки. Исправленное переслано в ИФНС с нарушением 
трехдневного срока, выделенного для оповещения чиновников (пункт 1 статьи 86 
НК РФ). Кредитное учреждение оштрафовано за просрочку.

Вместе с тем первоначальное сведение отправлено вовремя. Оно ошибочно, 
но для корректировки отведено пять рабочих дней (пункт 3.6 Положения ЦБ РФ 
от 7 сентября 2007 г. № 311-П, устанавливающего порядок отправки электронных 
сведений). Данный срок не нарушен. Поэтому ФАС Уральского округа отменил 
санкции. 

Корректировка сведений о счете избавила от штрафа
Постановление ФАС 
Уральского округа 
от 18 октября 2012 г. № Ф09-9516/12

Суд поддержал 
банк

Арест машины не освобождает от транспортного налога на автомобиль. Ведь 
владелец арестованного имущества все равно остается его собственником. На него 
зарегистрирована техника. Значит, он относится к плательщикам транспортного 
налога (статья 357 НК РФ). Об этом напомнил ФАС Московского округа. Вывод 
арбитража соответствует письму ФНС России от 6 апреля 2010 г. № 3-3-06/468.

Налог взимается и с арестованного транспорта
Постановление ФАС 
Московского округа 
от 19 ноября 2012 г. № А41-37469/11

Суд поддержал 
налогоплательщика

Организацией допущены ошибки в персотчетности. Но они исправлены в 
течение двух недель. Этот срок, отведенный для корректировок, взят из пункта 
41 инструкции, одобренной приказом Минздравсоцразвития от 14 декабря 2009 г. 
№ 987н. Если он не нарушен, то компанию нельзя наказывать за первоначальные 
ошибки. Так сообщил ВАС РФ. Вывод суда совпадает с письмом Пенсионного 
фонда России от 14 декабря 2004 г. № КА-09-25/13379 

Исправление освободит от штрафа
Определение ВАС РФ
от 22 ноября 2012 г. 
№ ВАС-15351/12

Суд поддержал 
налогоплательщика
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Вы спрашивали

ФНС России отвечает на вопросы 
по применению ККТ 

Какой срок применения ККТ, включенной в госреестр ККТ, 
в случае истечения нормативного срока амортизации?

В соответствии с пунктом 5 статьи 3 Федерального закона от 22 
мая 2003 г. № 54-ФЗ в случае исключения из госреестра ККТ ранее 
применявшихся моделей ККТ их дальнейшая эксплуатация осущест-
вляется до истечения нормативного срока их амортизации.

Согласно пункту 19 Положения о регистрации и применении 
ККТ, используемой организациями и ИП, утв. постановлением Пра-
вительства РФ от 23 июля 2007 г. № 470, в случае истечения норма-
тивного срока амортизации модели ККТ, исключенной из Госреестра, 
ее снятие с регистрации может осуществляться налоговым органом 
самостоятельно. При этом налоговый орган уведомляет пользователя 
о снятии с регистрации указанной ККТ не позднее дня, следующего 
за днем истечения нормативного срока ее амортизации.

Законодательство не содержит ограничений по применению 
ККТ, включенной в Госреестр, в случае истечения нормативного сро-
ка амортизации, в связи с чем снятие с регистрации такой техники 
налоговыми органами в одностороннем порядке не предусмотрено.

Вправе ли организация, оказывающая населению услуги 
по проведению занятий по стрельбе, осуществлять наличные 
денежные расчеты без применения ККТ?

Согласно письму Минфина России от 27 января 2009 г.  
№ 03-01-15/1-29 принадлежность к услугам, предоставляемым на-
селению предприятиями и организациями, определяет ОКУН ОК 
002-93, утв. постановлением госстандарта России от 28 июня 1993 г. 
№ 163. В ОКУН включены услуги по предоставлению объектов 
физической культуры, в том числе стрелковых тиров, стендов и 
стрельбищ (код 072108), а также по проведению занятий в учебных 
группах и командах, школах и клубах по стрельбе (код 071135).

Таким образом, организации и ИП в случае осуществления 
наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием 
платежных карт при оказании населению услуг по проведению за-
нятий по стрельбе (в том числе в тирах) вправе выбирать между 
использованием БСО, содержащих реквизиты, поименованные в 
пункте 3 Положения № 359, и применением ККТ.

Какие требования предъявляются к автоматизирован-
ным системам для печати БСО? Вправе ли организация (ИП) 
формировать БСО с использованием компьютера?
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Пунктом 4 Положения № 359 предусмотрено, что бланк доку-
мента изготавливается типографским способом или формируется с 
использованием автоматизированных систем.

При этом согласно пункту 11 Положения № 359 для одновре-
менного заполнения бланка документа и выпуска документа должно 
обеспечиваться выполнение следующих требований:

а) автоматизированная система должна иметь защиту от несанк-
ционированного доступа, идентифицировать, фиксировать и сохра-
нять все операции с бланком документа в течение не менее 5 лет;

б) при заполнении бланка документа и выпуске документа 
автоматизированной системой сохраняются уникальный номер и 
серия его бланка.

В соответствии с пунктом 12 Положения № 359 организации 
и ИП по требованию налоговых органов обязаны представлять 
информацию из автоматизированных систем о выпущенных до-
кументах.

Автоматизированные системы для формирования БСО, соответ-
ствующие требованиям положения № 359, к ККТ не относятся, в 
этой связи используемые организациями и ИП автоматизированные 
системы для формирования БСО регистрации в налоговых органах 
не подлежат.

Необходимо отметить, что согласно разъяснениям Минфина 
России от 22 августа 2008 г. № 03-01-15/10-303 и от 6 марта 2009 г.  
№ 03-01-15/2-96 соответствие автоматизированной системы, форми-
рующей БСО, требованиям положения № 359 должно подтверждать-
ся техдокументацией по формированию, заполнению и печати БСО, 
приравненных к кассовым чекам. При этом по своим параметрам 
функционирования автоматизированные системы должны отвечать 
требованиям, предъявляемым к ККТ.

Минфин России письмом от 7 ноября 2008 г. № 03-01-15/11-353 
разъяснил, что вопросы формирования бланков документов по-
средством автоматизированных систем требуют рассмотрения при-
менительно к конкретной системе, используемой для формирования 
БСО. При этом согласно позиции Минфина России, поскольку в по-
ложении № 359 речь идет не о печатающем устройстве, а о системе, 
обеспечивающей защиту, фиксацию, хранение сведений о бланке 
документа, что соответствует требованиям, предъявляемым к ККТ 
в этой части, простой компьютер для формирования БСО исполь-
зован быть не может.

Вправе ли налогоплательщики ЕНВД при розничной тор-
говле алкогольной продукцией в сельских и труднодоступных 
местностях не применять ККТ?

В соответствии с абзацем 2 пункта 6 статьи 16 Федерального 
закона от 22 ноября 1995 г. № 171-ФЗ организации, осуществляю-



66

спецрежим /12/ 2012

Вы спрашивали

щие розничную продажу алкогольной продукции (за исключением 
пива) в сельских поселениях, должны иметь для таких целей в соб-
ственности, хозяйственном ведении, оперативном управлении или 
в аренде, срок которой определен договором и составляет один год 
и более, стационарные торговые объекты и складские помещения 
общей площадью не менее 25 кв. м, а также ККТ, если иное не 
установлено федеральным законом.

Указанное требование вступило в силу с 1 июля 2012 года.
Пунктом 2.1 статьи 2 Федерального закона № 54-ФЗ определено, 

что организации и ИП, являющиеся налогоплательщиками ЕНВД, 
не подпадающие под действие пунктов 2 и 3 указанной статьи, при 
осуществлении видов деятельности, установленных пунктом 2 статьи 
346.26 НК РФ, могут осуществлять наличные денежные расчеты и 
(или) расчеты с использованием платежных карт без применения 
ККТ при условии выдачи по требованию покупателя документа 
(товарного чека, квитанции), подтверждающего прием денежных 
средств за соответствующий товар. 

Таким образом, «вмененщик» вправе выбирать между приме-
нением ККТ при осуществлении наличных денежных расчетов и 
выдачей по требованию покупателей документа.

В случае осуществления наличных денежных расчетов с выда-
чей по требованию покупателей документов, подтверждающих прием 
денежных средств и содержащих обязательные реквизиты, пред-
усмотренные пунктом 2.1 статьи 2 Федерального закона № 54-ФЗ, 
«вмененщики» при розничной продаже алкогольной продукции 
(за исключением пива и пивных напитков) в сельских поселениях 
вправе не применять ККТ.

Согласно абзацу 16 пункта 3 статьи 2 Федерального закона № 54-ФЗ 
организации и ИП, находящиеся в отдаленных или труднодоступ-
ных местностях, указанных в перечне, утвержденном органом 
госвласти субъекта РФ, могут осуществлять наличные денежные 
расчеты и (или) расчеты с использованием платежных карт без 
применения ККТ.

Возможно ли нанесение на документ, оформленный на 
бланке строгой отчетности, печати организации типограф-
ским способом?

В соответствии с пунктом 2 статьи 2 Федерального закона  
№ 54-ФЗ организации и ИП в соответствии с порядком, определяе-
мым Правительством РФ, могут осуществлять наличные денежные 
расчеты и (или) расчеты с использованием платежных карт без 
применения ККТ в случае оказания услуг населению при условии 
выдачи ими соответствующих БСО.

Подпунктом «и» пункта 3 Положения № 359 определено, что 
документ должен содержать должность, ФИО лица, ответственного 
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за совершение операции и правильность ее оформления, его подпись, 
печать организации (ИП).

Согласно пункту 3.25 ГОСТ Р 6.30-2003 оттиск печати заверяет 
подлинность подписи должностного лица на документах, удостоверяю-
щих права лиц, фиксирующих факты, связанные с финансовыми сред-
ствами, а также на иных документах, предусматривающих заверение 
подлинной подписи. Документы заверяют печатью организации.

В этой связи лицо, ответственное за совершение операций и 
правильность ее оформления, обязано заверить печатью организа-
ции свою личную подпись на документе, оформленном на БСО, в 
каждом конкретном случае при осуществлении наличных денежных 
расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт. На-
несение печати типографским способом на документ, оформленный 
на БСО, не допускается.

Вправе ли организация в случае оказания услуг ИП осу-
ществлять наличные денежные расчеты с использованием 
БСО?

Согласно пункту 4 постановления Пленума ВАС РФ от 31 июля 
2003 г. № 16, предусмотренное пунктом 2 статьи 2 Федерального 
закона № 54-ФЗ правило действует только в случае оказания услуг 
населению, то есть гражданам, в том числе имеющим статус инди-
видуального предпринимателя.

В этой связи, организации в случае оказания услуг гражданам, 
в том числе имеющим статус индивидуального предпринимателя, 
вправе осуществлять наличные денежные расчеты и (или) расчеты 
с использованием платежных карт без применения ККТ с выдачей 
документа, отпечатанного на БСО и содержащего реквизиты, по-
именованные в пункте 3 Положения № 359.

Необходимо ли организациям и ИП хранить бумажную 
контрольную ленту?

Согласно подпункту «б» пункта 14 Положения № 470 доку-
ментация, связанная с производством, продажей, техподдержкой, 
приобретением, регистрацией, вводом в эксплуатацию, эксплуата-
цией и выводом из эксплуатации ККТ, а также использованные 
контрольные ленты, накопители фискальной памяти и программ-
но-аппаратные средства, обеспечивающие некорректируемую реги-
страцию и энергозависимое долговременное хранение информации, 
должны храниться в течение не менее 5 лет с даты окончания их 
использования.

Таким образом, организации и ИП, применяющие ККТ, обязаны 
хранить бумажную контрольную ленту в течение срока, указанного 
в пункте 14 Положения № 470.
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По вопросу применения марок-пломб и идентификаци-
онного знака контрольно-кассовой техники, не содержащих 
обязательные реквизиты.

Марка-пломба – это защищенная от подделки полиграфическая 
продукция, позволяющая выявить факт вскрытия или удаления 
корпуса ККТ (абзац 10 пункта 2 Положения № 470)

Согласно образцу марки-пломбы, утв. приказом Минпрома и 
энергетики РФ от 5 сентября 2007 г. № 351, марка-пломба содержит 
учетный и индивидуальный номера марки-пломбы.

Действующая нормативная правовая база не содержит запрета 
на использование марок-пломб, имеющих одинаковые учетный и 
индивидуальный номера.

Одновременно сообщаем, что планом мероприятий по опти-
мизации контрольно-надзорных и разрешительных функций и 
предоставления госуслуг, а также по сокращению избыточного 
госрегулирования в сфере деятельности Минпромторга России, утв. 
постановлением Правительства РФ от 29 июня 2011 г. № 1085-р, 
предусмотрено определение требований к производству, распростра-
нению и ведению учета марок-пломб.

Идентификационный знак – это номерной знак на корпусе 
ККТ, позволяющий ее идентифицировать (абзац 5 пункта 2 Поло-
жения № 470). Согласно образцу идентификационного знака, утв. 
приказом Минпрома и энергетики РФ от 5 сентября 2007 г. № 352, 
он должен содержать, в том числе буквенное обозначение серии, не 
менее 2-х букв.

Таким образом, применение идентификационного знака, не соот-
ветствующего утвержденному образцу, в том числе не содержащего 
буквенного обозначения серии, не менее 2-х букв, неправомерно.

По вопросу применения ККТ при осуществлении перевозок 
пассажиров в такси.

Организации и ИП при осуществлении наличных денежных рас-
четов и (или) расчетов с использованием платежных карт в случае 
оказания услуг по перевозке пассажиров легковыми таксомоторами 
обязаны выдавать БСО, соответствующие требованиям Положения 
№ 359, или применять ККТ в общеустановленном порядке.

Разделом IV Правил от 14 февраля 2009 г. № 112 регламенти-
руется перевозка пассажиров и багажа легковым такси. Пунктом 
111 Правил № 112 установлено, что фрахтовщик выдает фрахтова-
телю кассовый чек или квитанцию в форме БСО, подтверждающие 
оплату пользования такси. Указанная квитанция должна содержать 
обязательные реквизиты, которые представлены в Приложении 
№ 5 к Правилам № 112, а именно:

– наименование, серия и номер квитанции на оплату пользо-
вания легковым такси;
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– наименование фрахтовщика;
– дата выдачи квитанции на оплату пользования такси;
– стоимость пользования легковым такси;
– ФИО и подпись лица, уполномоченного на проведение рас-

четов.
Подпунктом «д» пункта 1 части 16 статьи 9 Федерального закона 

от 21 апреля 2011 г. № 69-ФЗ установлено, что такси должно быть 
оборудовано таксометром в случае, если плата за его пользование 
определяется в соответствии с показаниями таксометра.

Технические требования к электронным контрольно-кассовым 
машинам, встроенным в таксометры, для осуществления денежных 
расчетов с населением в сфере услуг на автотранспорте утверждены 
решением Государственной межведомственной экспертной комиссии 
по ККМ (протокол от 27 декабря 1995 г. № 9/25-95).

В настоящее время в госреестр ККТ включена соответствующая 
вышеуказанным техническим требованиям ККТ, которая может 
использоваться при предоставлении услуг перевозки пассажиров 
легковым такси.

Является ли туристская путевка документом, под-
тверждающим прием денежных средств в случае оказания 
туристских услуг?

Пунктом 16 Правил оказания услуг по реализации туристского 
продукта, утв. постановлением Правительства РФ от 18 июля 2007 г. 
№ 452, определено, что потребитель обязан оплатить общую цену 
туристского продукта в порядке и в сроки, которые установлены в 
договоре о реализации туристского продукта.

Оплата туристского продукта производится посредством наличных 
или безналичных расчетов в соответствии с законодательством РФ.

Условия путешествия и общая цена туристского продукта ука-
зываются в туристской путевке, являющейся неотъемлемой частью 
договора о реализации туристского продукта.

Приказом Минфина России от 9 июля 2007 г. № 60н утверждена 
форма БСО «Туристская путевка», которая в соответствии с пунктом 
2 постановления Правительства РФ № 359 может применяться в 
сфере туризма при осуществлении наличных денежных расчетов и 
(или) расчетов с использованием платежных карт в случае оказания 
соответствующих услуг населению.

Таким образом, туристская путевка является документом, под-
тверждающим прием денежных средств в случае оказания турист-
ских услуг населению.

Ответы подготовлены на основании письма ФНС России 
от 10 сентября 2012 г. № АС-4-2/14961@
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Ãрафик внесения платежей и сдачи отчетности

справка

Январь 2013 года
Пн Вт Ср Чт Пт Сб Вс

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31

Плательщики Вид отчетности и платежа Примечание

9 января 

УСН

Организации и ИП, изъявив-
шие желание перейти на УСН 
с 2013 года

Подача уведомления о пере-
ходе на УСН с 2013 года

Рекомендуемая форма уведом-
ления №26.2-1 утв. приказом 
ФНС России от 2 ноября 2012 г.
№ ММВ-7-3/829

15 января

Страховые взносы в ФСС РФ

Плательщики страховых взно-
сов на обязательное социаль-
ное страхование на случай 
временной нетрудоспособно-
сти и в связи с материнством

Представление расчета по 
начисленным и уплаченным 
страховым взносам, а также 
по расходам на выплату обя-
зательного страхового обе-
спечения, произведенным в 
счет уплаты этих страховых 
взносов, за 2012 год (пункт 
9 статьи 15 Федерального 
закона от 24 июля 2009 г. 
№ 212-ФЗ)

Страховые взносы в Пенсионный фонд РФ

Плательщики страховых 
взносов на обязательное пен-
сионное страхование

Уплата ежемесячного обяза-
тельного платежа за декабрь 
2012 года (пункт 5 статьи 15 
Федерального закона от 24 
июля 2009 г. № 212-ФЗ)

Страховые взносы в ФСС РФ

Плательщики страховых взно-
сов на обязательное социаль-
ное страхование на случай 
временной нетрудоспособно-
сти и в связи с материнством

Уплата ежемесячного обяза-
тельного платежа за декабрь 
2012 года
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Производственный календарь на январь 2013 года

Календарные дни 31

Рабочие дни 17

Выходные и праздничные дни 14

Количество рабочих часов при 40-часовой рабочей неделе 136

Количество рабочих часов при 36-часовой рабочей неделе 122,4

Количество рабочих часов при 24-часовой рабочей неделе 81,6

Страховые взносы в фонды медицинского страхования

Плательщики страховых взно-
сов на обязательное медицин-
ское страхование

Уплата ежемесячного обяза-
тельного платежа за декабрь 
2012 года

21 января

Плата за негативное воздействие на окружающую среду

Природопользователи Представление расчета и вне-
сение платы за IV квартал 
2012 года

Форма расчета утверждена 
приказом Ростехнадзора от 5 
апреля 2007 г. № 204

Сведения о среднесписочной численности работников

Налогоплательщики Представление сведений о 
среднесписочной численно-
сти работников за 2012 год 
(пункт 3 статьи 80 НК РФ)

Форма сведений утверждена 
приказом ФНС России от 29 
марта 2007 г. № ММ-3-25/174@

Налог на игорный бизнес (Республика Татарстан)

Организации, осуществляю-
щие предпринимательскую 
деятельность в сфере игорного 
бизнеса

Представление декларации 
и уплата налога за декабрь 
2012 года (статьи 370 и 371 
НК РФ)

Форма декларации утверждена 
приказом ФНС России от 28 де-
кабря 2011 г. № ММВ-7-3/985@
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Скоро год искрометного Дракона уйдет на долгих двенадцать 
лет, уступив место Змее. Этот знак китайского гороскопа можно на-
звать особенным. На Востоке и в Европе змея считается символом 
глубокого ума, поэтому родившиеся в год Змеи дети обычно не по 
годам рассудительны и мудры, проявляют нестандартное мышление 
и способность находить выход из затруднительных положений.

Для того чтобы определиться, как встречать 2013 год, нужно, 
прежде всего, понять характер символа года – черной водяной змеи. 
От того, насколько понравиться ей встреча, может зависеть успех в 
будущем году.

Змея не переносит шума и суеты. Необходимо создать теплую 
и комфортную атмосферу, избегать мрачных мыслей, принимать 
новогодние хлопоты с радостью, в тесном кругу семьи, среди самых 
близких и родных людей.

Так как стихией года Змеи является вода, поэтому украшая дом 
необходимо уделить внимание символам воды. Для этого можно рас-
ставить на полочках красивые ракушки, морские звёзды, на стенах 
развесить изображения рыб, подводного мира, морские пейзажи.

На столе или тумбочке установите небольшие фонтанчики.
Для украшения своего интерьера и при выборе цвета наряда вы-

бирайте холодные неоновые цвета.
Наиболее подходящими для встречи нового года являются сере-

бристые, лиловые, изумрудно-зеленые и, конечно, черный – ведь это 
цвет Черной Змеи.

Вы угодите Змее, если украсите новогодний стол композициями 
с живыми цветами (розами, орхидеями, лилиями и др.), установите 
стеклянные сосуды с водой, в которых будут плавать живые цветы, 
лепестки цветов и свечи. Змее очень понравится, если в украшении 
стола и интерьера будет много новогодних свечей, гирлянд и блестя-
щих шаров.

Одеваться следует в струящиеся ткани желательно черные, но 
они должны быть украшены чем-то красным, золотым и желтым, 
синим, лучше с блестками. Также хороши следующие цвета: лиловый, 
зеленый с золотом, жёлтый с блестками.

 Год Змеи вступит в свои права 10 февраля 2013 
года и продлится по 31 января 2014 года.

Âñòðå÷àåì ãîä Çìåè
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Змея – любительница украшений, золота и бриллиантов. По-
этому обязательно ваш праздничный образ должен быть дополнен 
красивым и дорогим ювелирным серебряным и золотым украшением. 
Главное – не перебарщивайте. Змея очень элегантна, поэтому все 
должно быть в меру. 

Как обычно,  новогодний стол  на 2013 год  обязательно должен 
быть  просто шикарный, такой, чтобы запомнился на весь год и стал 
символом благополучия и богатства целого года. Змея тяготеет к 
роскоши, поэтому вы должны особенно постараться.

Змея ‒ гурман, любительница оригинальных блюд и делика-
тесов. Осторожная и прозорливая Змея не станет дегустировать 
сомнительные угощения и странные на ее взгляд блюда. Продукты 
на праздничном столе должны быть безупречной свежести, приго-
товленные с изюминкой и в хорошем настроении. Из праздничного 
меню обязательно исключаем консервы и полуфабрикаты, особенно 
это касается шпрот и консервированных фруктов. На новогоднем 
столе должны присутствовать блюда из мяса. Змея, как известно, 
любит полакомиться нежным и сочным мясом кролика или зайца. 
Поэтому, если вы пока еще не знаете, что подавать на горячее в но-
вый 2013 год, рекомендуем вам остановить свой выбор на блюдах из 
крольчатины. Очень желательны морепродукты и рыбные закуски, 
всевозможные салаты, горячие рыбные блюда, заливное из рыб.

Змея не останется перед вами в долгу и целый год будет беречь 
ваш семейный очаг и домашний уют, принесет достаток и везение!

Змея с древних времен считается символом мудрости, прони-
цательности и рациональности, поэтому каждый подарок нужно 
выбирать взвешенно, чтобы купить практичную и полезную вещь. 
Идеальным подарком под новогоднюю елку будет предмет коричне-
вого или черного цвета, но, поскольку змея ценит внимательных, 
осмотрительных и целеустремленных людей, известные астрологи 
советуют дарить в качестве новогодних подарков ноутбук, органай-
зер, ежедневник — в общем, то, что может быть полезным человеку 
круглый год. 

Практичным людям в год Змеи можно дарить бытовую технику, 
предметы, создающие комфорт и уют, одежду. Романтикам – мягкие 
игрушки или необычные сувениры. Людям с «золотыми руками» – 
качественный инструмент. Бизнесменам – дорогую ручку. Людям с 
хорошим чувством юмора можно подобрать подарок со скрытым зна-
чением – подарить бутылку шампанского с портретом «юмориста» на 
этикетке; рулон туалетной бумаги, на котором написаны латинские 
пословицы; вазон необычной формы. Здесь, как говорится, большой 
простор для фантазии, но надо избегать пошлости и вульгарности. 

Год Змеи благоприятен для творчества, для совершения от-
крытий, проявления политической мудрости и решения сложных 
вопросов мирными способами и путями.
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В этом году полезно заниматься самосовершенствованием, само-
образованием в любой области. Можно найти себе новое увлечение, 
хобби и серьезно начать им заниматься. Этот год является хорошей 
стартовой площадкой для получения новых знаний, умений и со-
вершенствования старых.

Змея не переносит агрессии, поэтому необдуманные действия 
могут привести к самым печальным и непредсказуемым последстви-
ям.

2013 год благоприятен и удачен для следующих представителей 
китайского гороскопа: Змеи, Мыши, Кролика, Дракона, Лошади и 
Овцы.

В 2013 годы предстоит решать проблемы в личной жизни: Быку 
и Петуху.

В 2013 году решать серьезные проблемы в профессиональной, 
политической деятельности и в бизнесе будут: Тигр и Кабан.

У остальных знаков китайского гороскопа год пройдет без осо-
бых испытаний, достижений и падений.

Китайские мудрецы уверяют: мудрая Змея не обижает тех, кто 
старается сделать ей приятное, правильно организовав встречу Ново-
го года. Поспешите и вы последовать нашим советам, и год черной 
водяной змеи обязательно принесет вам успех и удачу! 

Прощай, Дракон, да здравствует Змея!
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Содержание номеров журнала за 2012 год 

ИЗ ПЕРВЫХ УСТ
Ратмир Шайдуллин: «90% собственников не ставят на учет снегоходы»  
(№1, с.3-8)
Регистрация маломерных судов в ГИМС (№1, с.8-9)
Регистрация самоходных машин в Гостехнадзоре (№1, с.10)
Уведомление на уплату налогов граждане получат в 2012 году (№2, с.3-5)
Россияне начнут получать пенсионные наопления (№3, с.3-5)
Исправляем прошлые ошибки по взносам в ФСС (№3, с.6-7)
Что нужно знать об уплате взносов ИП, адвокатам и нотариусам? (№4, с.3-5)
К вам пришел Роспотребнадзор?! (№5, с.3-8)
Ильдар Сафиуллин: «Мы считаем резонансными все дела, где государству 
причинен значительный ущерб» (№6, с.3-7)
Ильфат Хакимов: «Для уменьшения количества налоговых споров требуется 
комплексное решение» (№7, с.3-6)
Страховые взносы предпринимателей нотариусов и адвокатов (№7, с.7-9)
НДФЛ: правильные решения в спорных ситуациях (№8, с.3-5)
Изменения в специальных налоговых режимах с 2013 года (№9, с.3-9)
«Платежка» без проблем (№10, с.3-6)
Марсель Имамов «Взносы не платит каждый пятый индивидуальный 
предприниматель» (№ 11, с.3-5)

УФНС ПО РТ ИНФОРМИРУЕТ
1 января «стартовала» декларационная кампания – 2012 (№1, с.20)
Получить госуслугу становится проще... (№1, с.21-22)
На новогоднюю елку приглашены воспитанники Лаишевского детского дома 
интерната для слабовидящих (№1, с.22)
Электронные услуги-2012: ИП могут узнавать суммы задолженности по 
взносам на портале госуслуг (№1, с.23)
Читаем налоговое уведомление (№2, с.11-16)
ФНС России помогает налогоплательщикам предотвратить налоговые 
нарушения (№2, с.16-19)
График проведения семинаров в феврале 2012 года (№ 2, с.20-24)
Руководитель УФНС России по РТ Марат Сафиуллин напомнил о 
декларационной кампании (№3, с.15)
УСН на основе патента для ИП по итогам 2011 года (№3, с.15)
График проведения семинаров в марте 2012 года (№3, с.16-21)
Новая акция: «Единые дни открытых дверей» (№4, с.14)
Новые обязанности у налоговиков и владельцев терминалов (№4, с.15)
Преимущества электронного взаимодействия (№5, с.15-16)
Пригласил на работу иностранца – не забудь уведомить налоговую (№5, с.16)
Новый вид мошенничества (№5, с.16)
Спартакиада работников налоговой службы (№5, с.17)
10 тысяч жителей РТ посетили инспекции в Дни открытых дверей (№5, с.19)
Налоговое уведомление за 2011 год (№6, с.15-17)
График проведения семинаров с налогоплательщиками в июне 2012 года 
инспекциями ФНС России по РТ (№6, с.18-21)
Итоги декларационной кампании 2012 года (№7, с.17-19)
Фирмам-«однодневкам» в Татарстане существенно осложнят работу (№7, с.19)
Новое в разрешении налоговых споров (№8, с.14-16)
Как правильно заполнить приложение к единому налоговому уведомлению 
при обнаружении ошибки? (№9, с.18)
Управление ФНС России по РТ предупреждает (№9, с.19)
Отпуск особо приятен, когда долг по налогам уплачен (№9, с.19)
«Уплати налог вовремя» (№10, с.15)
День открытых дверей в УФНС по РТ: счастливые льготники, «личные 
кабинеты» и налоги он-лайн (№10, с.15)
Значение досудебного порядка урегулирования споров (№11, с.13)
Как создать свой бизнес (№11, с.14)
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ОПФР ПО РТ ИНФОРМИРУЕТ
Электронные услуги-2012: ИП могут узнавать суммы задолженности по 
взносам на портале госуслуг (№1, с.23)
Оперативная информация (№1, с.24)
Порядок уплаты страховых взносов для самозанятого населения, не 
производящего выплаты и иные вознаграждения физлицам (№3, с.22-23)
Изменения в патентной системе налогообложения (№3, с.24)
ПФР принимает отчетность по страховым взносам и сведения персучета 
за I квартал 2012 года (№5, с.20-21)
Опубликован рейтинг крупнейших должников РТ по взносам (№7, с.20)
Call-центр ПФР (№7, с.21)
Предприниматель может проверить и оплатить задолженность, не 
выходя из дома (№8, с.17)
ПФР рассылает «письма счастья» 85 миллионам россиян (№9, с.21)
Стань лучшим страхователем 2012 года! (№10, с.17)
Осталось меньше года (№11, с.15)

ФСС ПО РТ ИНФОРМИРУЕТ
Как получить скидку в взносам на травматизм (№1, с.25)
Памятка застрахованным лицам, не получившим пособия по вине 
недобросовестных работодателей (№4, с.17-20)
Неплательщиков страховых взносов ждет прокуратура (№4, с.21)
Проверки по экспертизе временной нетрудоспособности (№7, с.22)
Фальсификаторами «больничных» займется прокуратура (№7, с.22)
Пострадавшие татарстанцы отдыхают за счет ФСС (№7, с.22)
Информирован – значит вооружен (№8, с.18)
Тех, кто хочет «нагреть руки» на пособиях, ждут в 
правоохранительных органах (№8, с.18)
Подведены итоги камеральных проверок за первое полугодие (№9, с.24)
Совместные вопросы обсудили бухгалтеры и администраторы 
страховых взносов (№10, с.18)
Усиленная работа с должниками страховых взносов дает 
положительные результаты (№10, с.18)
Специалистами филиала проверено более 17  000 случаев временной 
нетрудоспособности (№10, с.19)
Памятка по сдаче отчетности с применением ЭЦП (№11, с.16)
Новые технологии помогают оперативнее взыскать задолженность по 
платежам в ФСС (№11, с.17)

ГУОБДД МВД РТ ИНФОРМИРУЕТ
«Шашечкам» добавили чеки (№1, с.26)

АГЕНТСТВО ИНВЕСТИЦИОННОГО РАЗВИТИЯ РТ ИНФОРМИРУЕТ
Новый импульс защиты прав ИП: региональный аспект (№8, с.20)
Состоялась встреча с предпринимателями РТ (№8, с.20)
Продолжается прием заявок по программам поддержки 
предпринимательства (№9, с.25)

МИНЭКОНОМИКИ РТ ИНФОРМИРУЕТ
Господдержка предпринимателей: шаг навстречу переменам (№ 11, с. 12)

ЗАКОНОПРОЕКТ
С ЗАО придется попрощаться? (№3, с.25-26)
Страховые взносы для ИП в 2013 году вырастут (№11, с.24-25)
Налоговый учет сблизят с бухгалтерским, а ЕНВД отменят (№6, с.49-52)
Быть ли налогу для уклонистов от армии? (№8, с. 29)

КОММЕНТАРИЙ К ДОКУМЕНТАМ
Какие выплаты включаются в базу для начисления взносов? (№2, с.25-30)
Новая декларация по транспортному налогу (№5, с.22-23)
Спецрежимы: разъяснения Минфина России (№8, с.22)
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77Минфин Рассказал, как при УСН учитывать субсидию на открытие 
бизнеса (№8, с.23)
С 1 сентября вводится утилизационный сбор за автомобили (№9, с.26)
Регламентирован порядок проведения пожарных проверок (№9, с.27)
Введены требования к руководителям и бухгалтерам компаний и 
перечислению алиментов (№10, с.20)
Когда налоговики посетят компанию вместе с полицией (№10, с.21)
Размеры потенциально возможного к получению ИП годового дохода 
по видам предпринимательской деятельности (№11, с.18-23)

ГЛАВНАЯ ТЕМА
Новый закон о бухучете: дождались (№1, с.27-34)
Стоимость страхового года – 2012 (№2 с.31-34)
Минимальный налог за 2011 год (№3, с.27-36)
Налог – не роскошь (№4, с.22-24)
УСН: страховые взносы в 2012 году (№5, с.24-29)
Отпуск-2012: нестандартные ситуации (№6, с.22-28)
Судьба спецрежимов (№7, с.23-29)
Оформляем платежку по-новому (№8, с.25)
Бухучет для УСН: определяем начальные остатки (№9, с.30-36)
«Вмененка» или «упрощенка»: что выгоднее? (№10, с.23-29)
Пособия-2013: индексация и другие важные нюансы (№11, с.26-28)

СДАЕМ ОТЧЕТ
Отчитываемся перед пенсионным фондом за 2011 год (№1, с.35-39)
Отчетность по имуществу земле и транспорту за 2011 год (№1, с.41-45) 
Сведения о доходах физлиц. Готовы к сдаче? (№2, с.35-43)
Как правильно оформить пакет данных для ПФР? (№2, с.43-44)
Закрываем Книгу учета доходов и расходов за 2011 год (№3, с.37-42)
Как заполнить лист «И» декларации 3-НДФЛ в случае переноса 
остатка имущественного вычета (№3, с.43-44)
Новая форма – 4 ФСС за I квартал (№4, с.25-27)
Новая форма декларации по ЕНВД (№4, с.28-29)
Подтвердите основной вид деятельности (№4, с.30-36)
Отчет за I квартал в ПФР: сдаем во всеоружии (№5, с.30-37)
4-ФСС за полугодие: сдаем без проблем (№7, с.30-36)
Отчетность за 9 месяцев: форма-4 ФСС не меняется (№10, с.30-32)
Статистическая отчетность: что нужно знать «упрощенцу» (№11, с.37-40)

НАЛОГИ И ПЛАТЕЖИ
Двойной «детский» вычет: что говорит Минфин (№6, с.29-31)

СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ
Пособия на детей: индексация в 2012 году (№1, с.46-49)
Страховые взносы по иностранным работникам (№9, с.37-44)

БУХГАЛТЕРУ НА ЗАМЕТКУ
Можно ли воспользоваться льготой с середины года? (№3, с.45-56)
Рассчитываем пени при представлении «уточненки» (№5, с.38-41)
Имущественный вычет: слово Минфину (№5, с.42-46)
Подаем жалобу в ФСС по регламенту (№6, с.32-36)

УПРОЩЕНКА
Целевые поступления – не доход ТСЖ (№1, с.50-52)
В договоре аренды сидит «коммуналка»: доход или нет? (№2, с.51-53)
Ты – мне, я – тебе…(№3, с.47-50)
Особенности «зимнего» учета: расходы на ГСМ (№3, с.51-55)
Добровольное медицинское страхование у «упрощенца» (№4, с.42-47)
«Упрощенец» выставил счет-фактуру: проблемы с НДС (№4, с.48-51)
Учет расходов на «упрощенке»: бухгалтерские, аудиторские и 
юридические услуги (№6, с.37-41)
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Субсидия или целевые средства: налоги у НКО при УСН (№6, с.41-44)
«Упрощенец» получает грант: разбираемся в нюансах (№7, с.37-42)
Как «упрощенцу» организовать работу офиса летом (№7, с.43-48)
Счета-фактуры при посреднических сделках на УСН (№8, с.32-37)
«Упрощенец» приобретает автомобиль..(№8, с.38-43)
В пределах норм: нормируем расходы при УСН (№9, с.50-54)
Списание убытков за 2011 год при применении УСН (№10, с.33-37)
Исправления в Книге учета доходов и расходов (№10, с.38-43)
Расходы «упрощенца»: как открыть закрытый перечень (№11, с.41-45)

ВМЕНЕНКА
«Нулевая» декларация по ЕНВД: за и против (№2, с.54-57)
Договор розничной торговли и договор поставки: где грань? (№4, с.37-41)
«Вмененщик» применяет БСО при оказании услуг населению (№5, с.47)
Отчитываемся по ЕНВД в нестандартных ситуациях (№6, с.45-48)
Собственная реклама: быть ли ЕНВД? (№7, с.49-52)
Реальный заработок ИП на вмененке (№8, с.44-48)
Торговля по каталогу: ЕНВД или нет? (№9, с.45-49)
Оказываем услуги по ремонту компьютеров: нюансы применения 
«вмененки» (№11, с.46-49)

ЕСХН
Какие доходы «не помеха» для ЕСХН? (№5, с.52-58)

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ
«Кассовая» реформа: ИП обязан соблюдать порядок ведения кассовых 
операций (№1, с.53-58)
ИП без работников могут зачесть не 50, а 100% взносов (№3, с.56-57)
8 опасностей, подстерегающих ИП (№10, с.44-52)

ПО МАТЕРИАЛАМ СЕМИНАРА
Кадровые документы: готовимся к проверке (№11, с.29-36)

БУХГАЛТЕРУ НА ЗАМЕТКУ
Как регистрировать ККТ в инспекции? (№4, с.52-56)
Возврат товара по всем правилам (№9, с.55-61)
Электронные подписи: переходный период (№10, с.54-56)
Материнский капитал: частные вопросы (№11, с.50-53)

ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ
ГИТ в РТ отвечает на вопросы (№1, с.59-61)
Медосмотры: новый порядок (№1, с.63-65)
Средний дневной заработок в 2012 году... (№2, с.66-70)
Конвенция об отпусках сказалась на Трудовом кодексе РФ (№3, с.58-60)
Что отмена трудовых книжек нам готовит? (№3, с.62-66)
Вычеты по НДФЛ-2012: и взрослым, и детям (№4, с.57-61)
Нет средств на выплату пособий: алгоритм действий (№8, с.54-59)

СПЕЦИФИКА
Госрегистрация: изменения с 1  января 2012 года (№2, с.58-62)
Улучшаем условия и охрану труда за счет ФСС (№7, с.54-58)
Закупка у физлица: как оформить и рассчитать налоги? (№9, с.62-65)
Создаете новую организацию? Оцените риски! (№11, с.54-58)

ПРОВЕРКИ
ККТ: тонкости в процессе работы (№2, с.45-50)
Каких проверок ждать компаниям на УСН и ЕНВД? (№4, с.62-66)
Выездная проверка: «нет» заблуждениям! (№9, с.66-69)
Плановые проверки-2013: где о них узнать? (№10, с.57-61)
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Справка для сотрудника, который собрался за границу (№2, с.71)
БСО вместо чека (№4, с.67)
Приходный кассовый ордер (№5, с.62)
Расходный кассовый ордер (№6, с.58)
Заявление о возврате госпошлины (№7, с.53)
Установление режима гибкого рабочего времени (№8, с.49)
Пояснение к сообщениям о закрытии счетов (№10, с.62)
Уведомление о переходе на УСН с 2013 года (№11, с.60)

ПРАВОСУДИЕ
У контрагента отсутствуют штат и ОС... (№3, с.67-69)
Верховный суд разобрался со счетной ошибкой (№5, с.64-67)
Налоговые риски «упрощенцев» (№6, с.60-63)
Схемы с дроблением бизнеса на спецрежиме (№7, с.60-65)
Утрата статуса ИП не освобождает от налоговых проверок (№8, с.51-53)
ВАС РФ разъяснил спорные ситуации применения ЕНВД (№10, с.63-67)
Несовпадение юридического и фактического адреса: проблемы и 
последствия (№11, с.62-67)

ПОРТРЕТ
Рамиль Гилязов: «Я работаю в «малине» (№5, с.58-61)
Лариса Магомедова: «Я управляю поверх границ» (№6, с.53-57)
Юлия Афанасьева: «Если вовремя не заняться работой, она убежит так 
далеко, что ее уже не догнать» (№8, с.60-63)
Профессия выбрала меня сама (№11, с.68-70)

ВЫ СПРАШИВАЛИ
ФНС России отвечает на вопросы по применению ККТ (№5, с.70-75)
ФСС отвечает на вопросы (№6, с.66-70)
Минфин России отвечает на вопросы по спецрежимам (№7, с.68-72)
Вмененная деятельность и пониженные страховые тарифы (№8, с.66-69)

СПРАВОЧНИК
Ставки страховых взносов в фонды и на ОПС в 2012 году (№1, с.64-71)
Новые КБК в 2012 году (№1, с.72-76)
Памятка командированному (№4, с.70-71)
Физические показатели и базовая доходность по кодам и видам 
предпринимательской деятельности (№6, с.74-76)
Обложение страховыми взносами отдельных видов выплат (№8, с.71-74)
УСН и ПСН с 1 января 2013 года (№10, с.72-74)

ПЯТИМИНУТКА
Снегоступы (№1, с.78-79)
Вся правда о високосном годе (№2, с.76-78)
История судоку (№3, с.75-76)
Язык любви (№3, с.77-79)
5 забавных решений суда к 1 апреля (№4, с.74 -75)
Самые интересные рекорды из Книги Гиннесса (№4, с.76-78)
Сделай это сейчас (№5, с.77-78)
Лето в городе (№6, с.77-78)
Признаки обмана (№7, с.76-78)
Служебный роман (№8, с.76-77)
Как стать мудрой женщиной в отношениях с мужчиной? (№9, с.76-77)
Метка судьбы (№10, с.76-78)
10 способов использования зубной пасты (№11, с.76-78)
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